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RECONNAISSANCE DES TERRITOIRES %‘

Nous, membres du conseil scolaire Viamonde, souhaitons remercier la terre qui nou
accueille, nous abrite et nous nourrit.

Nous soulignons également le role important que jouent la faune, la flore, l'eau et les
minéraux dans notre vie.

Nous reconnaissons les traités, les ententes et qu'il y a des terres non-cédées couvrant
lensemble des territoires sur lesquels les écoles du Conseil scolaire Viamonde se
trouvent, et sommmes reconnaissants de pouvoir travailler et vivre sur ces terres.

Nous vous invitons a reconnaitre et a respecter le territoire sur lequel vous vous
trouvez aujourd’hui.

Nous exprimons notre gratitude envers les peuples des Premiéres Nations, les Métis et
les Inuits qui prennent soin de ces territoires depuis des temps immémoriaux.

Ainsi, nous pouvons apprendre et prendre soin de cette terre avec les peuples
autochtones, afin de nous assurer du bien-étre de tous les étres vivants partageant ses

ressources, pour les générations a venir.
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01 MHS - Démystifice COOP/PAJO - Démystifiee

Cest quoi ? C'est comment ? C'est quoi l'éducation
Cest pour qui ? coopérative ?

Sessionde Q&R

A vous la parole !



URE HAUTE SPECIALISATION
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JEURE HAUTE SPECIALISATION
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CEST QUOI AU JUSTE!?

amme
yé par

sleves de concentrer
leur apprent'\ssage sur

un secteur économiqué

spécifique

tout en répondant aux

exigences du diplome

d'études secondaires
de |'Ontario (DESO).
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Les programmes dela
MHS permettent aux
éleves d'acquérir des

competences et des
F&h

conna'\ssances
spécifiques 3 un ‘ R

secteur dans des
env'\ronnements

d‘apprent'\ssage

engageants et axés sur

la carriere.
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C EST POUR QUI ? \\)M%

La MHS est pour
toutes et tou —
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VIVRE UNE
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 CONTEXTUALISEE, "




BAF3M, CGF3M, CGG30, CLU3M, GPP30, HRT3M, PAD30, PAF30, PPL30,
PPZ3C, SBI3C. SBI3U, SCH3U, SPH3U, SVN3M, TDJ3M. TGI3M. TMJ3M,
BAT4M, BBB4M, BOGAE, BOH4M, CGR4M, CGW4U, CLN4C, CLN4U, CPW4U,

HFA4C, HFA4U, HSB4U, HSE4M, HZT4U, PAD40O, PLF4M, PPL40O. PSK4U,
SBI4U. SCH4C, SCH4U, SES4U, SNC4M. 1-1PH-5IC .JFH"]'U TDJ4M, TGJ4M
[] J

FERRY

4 Crédits de spécialisation axés sur les
connaissances et les compétences
spécifiques au secteur de l'environnement

9 Crédits 3 Crédits d'appui (2 en frangais + 1 maths)

2 Crédits COOP
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Trois (3) certifications ou
formations obligatoires

= Réanimation cardiorespiratoire (RCR), niveau
C, inclut l'utilisation d'un défibrillateur externe
automatisé (DEA)

= Secourisme

= Systéme d'information sur les matiéres
dangereuses utilisées au travail (SIMDUT) -
géneral

Quatre (4) certifications ou
formations obligatoires
= Réanimation cardiorespiratoire (RCR), niveau

C, inclut l'utilisation d'un défibrillateur externe
automatisé (DEA)

= Secourisme

| sur les matiéres
dangereuses utilisées au travail (SIMDUT) -
général

Quatre (4) certifications ou
formations obligatoires

= Réanimation cardiorespiratoire (RCR), niveau
C, inclut l'utilisation d'un défibrillateur externe
automatisé (DEA)

= Secourisme

= Systéme d'information sur les matiéres
dangereuses utilisées au travail (SIMDUT) -
général

[systéme de positionnement mondial (GPS) -
| cartographie et boussole




C,EST COMMENT , Environnement

Observer sur son Ileu de stage un ou une éleve
du programme d'éducation coopérative.

U T TYDIORER UE T
Observer pendant une journée complete

un/une employé.e d'une entreprise locale de
clae ou de récupération.

Par"rucnper & un concours d'Envirothon Ontario
ou @ un symposium sur les énergies
al‘rer'na‘rlves

Faire la tournée d une usine ou d un service
municipal de fraitement des eaux usées.

nathing o~ . [Wg —— S
S'engager dans une action bénévole au sein

d'une organisation sans but lucratif pour la
conservation de la nature.




C’EST COMMENT’  setadre

Observer sur son Ileu de stage un ou une éleve
/A o < du programme d'éducation coopérative.

,,—-'-" S \// Q’(\“OQ'A \a&\Ve

. Observer un artisan ou une artisane du secteur |
des arts et culture pendant une jour'née

Participer a une compétition Iocale, provinciale
ou nationale dans le domaine artistigue.

¢ Faireune expemence de travail d'une durée
-~  dune semaine auprés d'une artiste ou d'un

VIVRE UNE S e artiste professionnel.

EXPER/ENCE | Visiter un musée, un amphithéatre, une galerie
| coNTEX]‘(MUS'EE PN ‘1 d'art ou une entreprise spécialisée dans les
5 \ | | __produits médiatiques.
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C,EST COMMENTZ  Hotelleie ttourisme

ks 8¢ N\ —= ! 1A
-\ Observer sur son lieu de stage un ou une éleve
= du programme d'éducation coopérative.
e I — (L
Observer un chef cuisinier ou une chef
cuisiniere pendant une journée complete

poste e travail).

@s\

Participer a une compétition locale, provinciale
ou nationale de Compétences Canada.

Faire un stage de travail d'une ou
deux semaines sur un site touristique ou dans
un établissement hotelier.
, o~ Wy S
visiter un salon commercial ou professionnel ou
assister a une conférence organisée par le

secteur.

vV V




CEST COMMENT?

1 pBemr SR 7y
Université : participer en auditeur libre a une O

' classe du programme qui |'intéresse.

. College : interviewer une étudiante ou un étudiant
inscrit dans un programme qui |'intéresse afin
d'obtenir des renseignements sur le programme.

Formation en apprentissage : recueillir aupres
d'une agente ou d'un agent de formation reconnu
des renseignements sur un programme qui
I"intéresse.

Marché du travail : interviewer une employée ou
un employé qui occupe un emploi qui I'intéresse.
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Conseil scolaire Viamonde

Bénéficier d'un
encadrement
personnalisé et d'un
accompagnement
dans votre parcours
scolaire et
professionnel.

Développer des
compétences pratiques
et transversales, telles
que la recherche,
l'analyse, la
communication, la
créativité, le leadership,
la collaboration, etc.




LES PROFESSIO

Universite

» Architectes paysagistes (2152)

» Biologistes et personnel scientifique
assimilé (2121)

» Geéoscientifiques et océanographes (2113)

» |ngénieurs chimistes/ingénieures chimistes
(2134)

» |ngénieurs géologues/ingénieures
géologues (2144)

» Météorologues et climatologues (2114)

» Professionnels/professionnelles des
sciences forestieres (2122)



LES PROFESSIO!

College

Gestionnaires en aquaculture (0823)

Ouvriers / ouvrieres en sylviculture et en
exploitation forestiere (8422)

Professionnels / professionnelles des
sciences forestieres (2122)

Techniciens/techniciennes du milieu
naturel et de la péche (2224)

Techniciens/techniciennes et spécialistes
de I'aménagement paysager et de
I'horticulture (2225)

Technologues et techniciens/techniciennes
en biologie (2221)



LES PROFESSIO

Marcheé du travail

» Guides d'activités récréatives et sportives
de plein air (6532)

= Manutentionnaires (7452)

» QOpérateurs/opératrices d'installations du
traitement de |'eau et des déchets (9243)

= Quuvriers/ouvriéres en sylviculture et en
exploitation forestiere (8422)




Formation en apprentissage

» Techniciens / techniciennes et spécialistes
de I'aménagement paysager et de
I'horticulture (2225)



Utilisel‘ @ myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Année d'étude 11
Anné

Sur myBlueprint, on peut voir combien de
programmes de la MHS sont offerts dans
mon école.

On choisit un secteur d'intérét, puis on
consulte les exigences du secteur.

Ensuite, on peut indiquer son intérét pour
un programme.

Admissibilité au parcours

Derniére mise 3 jour
14 mars 2023,15h 25

G Ratratehir Uadmissibiits

Par exemple, I'éleve est dans son plan
d'études secondaires, il peut cliquer sur [d3
savoir plus

L




Utiliser @ myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Planificateur de MHS

[Qu'es:—ce que les MHS?] Brre les programmes

Programmes de MHS

Les Majeures Haute Specialisation combinent la formation sur le terrain et a l'2cole
pour te permettre d'acquerir des competences et des connaissances propres aun
secteur d'activités et de respectar las exigences du dipldme d'études secondaires da
'Ontaric (DESO).

® Tu auras la chance d'explorer une variété de possibilités d'apprentissage
parsonnaliséas

Tu acquerras des compétences et des connaissances spécizalisées pour taider 3

affiner tes ohjectifs professionnels.

L'éleve choisit QIR [VREMIEN, puis
LI IEI@Navigue parmi les programme de




Utilisel‘ @ myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Planificateur de MHS

Qu’ m_« [Découvre les ;:rc:grammes]

Sélectionne un secteur Sélectionne un parcours Voir tes exigences ndigue un intérat

Secteur

Environnement

L'éleve choisit BEIINYCRER el [N, puis
clique sur [@eJalelaIVE](

LT




Uti'isel' e myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Planificateur de MHS

Qu'est-ce que les MHS?  Découvre les programmes

N Choisir un parcours
Universite

L'éleve sélectionne un parcours : Apprentissage,
College, Université ou Marché du travail

L\ N




U'Iilisel‘ e myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Planificateur de MHS

Qu'est-ce que les MHS? Découvre les programmes

Sélectionne un - Sélectionne un parcours Voir t s Indique un intérét

Environnement

La MHS en Environnement permet aux éléves de se construire une base de connaissances et de
compétences propres & ce domaine avant d'obtenir leur dipldme et d'entrer dans une formation
d'apprentissage, un collége. une université ou d'accéder 3 un posts de niveau débutant sur le
marche du travail. La ol les circonstances locales le permettent. les conseils peuvent choisir d'offrir
une ou plusieurs variantes de MHS dans un secteur d'activités donné. chacune se concentrant sur
un aspect en particulier. Cette MHS peut &tre concue pour mettre 'accent sur un aspect particulier
d’'un domaine d’activiteés. Par exemple. 'accent peut &tre mis sur les sciences environnementales ou
les etudes environnementales. Cette concentration se fait par la selection des quatre crédits de

majeure dans le groupe

L'éleve clique sur YeJIRERDUeISIgleR et Vvérifie si
ses credits sont conformes aux exigences. Puis
= [ [TTNWigcontinuers




Utilisel‘ e myBlueprint

Pour en savoir plus sur les exigences

Planificateur de MHS

Quest-ce que les MHS? Decouvre les programmes

Intéressé.e par le programme MHS ?

Vous pouvez indiquer votre intérét a partir
de votre plan d'études secondaires

Selectionne un secteur Seélectionne un parcours

Vous étes a un pas

Tu ne peux indiguer un intérét que pour un secteur de MHS. Passe en revue ta selection et clique sur
1c1 Confirmer lintérét =,
1. Choisissez un secteur )
Muméra de téléphons

Entrer I'information

2. Choisissez un parcours

Entrer I'information

3. Vérifiez les exigences

4. Cliquez sur Confirme un intérét

L




LIGNE DE TEMPS

Cours GLC /Choix de carriéres

Parler avec Orientation

@) mysueprint Décision pour S|

e
[/
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LIGNE DE TEMPS

Cours GLC /Choix de carriéres

Parler avec Orientation

@) mysueprint Décision pour S|

9¢ année

4

/
| 1 |
ST PR COOP 152 [NECTRR COOP 182
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LIGNE DE TEMPS

Cours GLC /Choix de carriéres
Parler avec Orientation

@) mysueprint Décision pour S|

9° année . 0°année - 1amnée . 12°amnée
2t el iy | ~N
1 1 1544
Option 3 \: COOP 182 : Pendant I'été entre la

10¢ et la 11¢ année

e
[/
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Education

o z coopérative

COOP
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Qu’est-ce quele COOP?

C'est le cours d’éducation coopérative...
..permettant I'apprentissage par I'expérience

I'apprentissage par |I'expérience favorise I'acquisition et
I'amélioration des compétences, des connaissances et des
habitudes de pensée qui soutiennent la planification
d’apprentissage, de carriere et de vie.




Qu’est-ce quele COOP?

Le cours ’EDUCATION COOPERATIVE permet a I’éléve d’accumuler
des crédits envers |'obtention de son diplome d’études secondaires tout
en lui permettant :

= d’explorer une variété de carrieres;

= d’acquérir une expérience réaliste du monde du travail;

= d’acquérir un vaste éventail d'aptitudes professionnelles et
d’'habiletés sociales.
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COOP ...CestpourQui?

Tous les éleves peuvent

participer a |'éducation coopérative.

(D
riha




COOP ...CestpourQui?

Habituellement le cours d'éducation coopérative est
généralement offert aux
éleves de 11e et 12e année, et ceci, pour un total de 2
crédits

Pour participer a I'éducation coopérative, |'éleve doit étre age
d’au moins 14 ans

L=
9
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Le déroulement du'cours

Tous les cours d’éducation coopérative comportent:

Education
coopérative

Conseil scolaire Viamonde



ry
Le déroulement du'cours

L

En milieu scolaire (au début et tout au long du cours), |'éleve
développe et approfondit ses connaissances dans:

- Santé et sécurité, bien-étre, et exigences de base;

« Sensibilisation a la santé et sécurité au travail (/e SIMDUT, lois, CSPAAT*, et
le bien-étre de l’éléve);

« Compétences d’employabilité;

« Développe son plan d’itinéraire d’études.

oop sont protégé par la CSPAAT (WSIB)J

F toutes les géleves C

e
(o)
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dérolement du cours

En milieu communautaire (chez un employeur):

Amene |'éléve a s’engager dans des occasions d’apprentissage dans le
contexte d'une experience dans la communaute ou « stage »;

Inclus plusieurs expériences variées ayant une durée suffisante pour
permettre a I'eleve de réepondre aux attentes définies dans son plan
d’apprentissage*

*Lélaboration du plan d‘apprentissage est un processus dynamique et continu mené
par I'éleve, avec la collaboration et le soutien de I’enseignante ou l’enseignant de
|’éducation coopérative et la superviseure ou le superviseur de stage.

L=
9
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- »PAJO

PROGRAMME
D APPRENTISSAGE POUR LES
JEUNES DE L’ONTARIO




Les métiers spécigalises

Dans le contexte du PAJO, « Apprentissage » se réfere a
apprendre comme un apprenti dans un métier spécialisé

—
—PAJO
( Programme d'apprentissage

pour les jeunes de I'Ontarnio

Le est un programme qui se réalise pendant le cours d’éducation
coopérative et qui permet aux éléves de continuer dans un métier
spécialisé choisi.
P\

Conseil scolaire Viamonde
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Les métiers specialisées

Le PAJO:
« Est offert dans toutes nos écoles secondaires;

« Permet d’explorer une grande variéteé de carrieres dans
les métiers spécialisés par I'entremise d’apprentissages
(en classe et avec un employeur) et ceci, des la fin de la

10e anneée.

L=
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Les criteres d’admissibilite€ pour PAJO

L'éleve doit:

- Etre 4gé de 15 ans

« Avoir déja obtenu 14 crédits

- Etre un éléve a temps plein ou a temps partiel

« Avoir terminé sa 10¢ année (/’été a la fin de sa 10¢ année)

e

Conseil scolaire Viamonde



Questions
Réponses
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