
Compte rendu – Conseil d’école LAMO 

Date : Jeudi 5 février 2026 
Durée : 1 h 03 min 
Présidence/animation : Direction et Conseil d’école 
Participants entendus : Direction, membres du Conseil, trésorerie, membres 
parents  

Absents : Neha Kapileshwarker; François Kunstmann; Lucy Baumgartner; Asa Mera; 
Nick Smart  

1) Mot de la direction – informations générales 

• Remerciements à Emeline pour sa présence et son implication lors des 
portes ouvertes (table d’accueil, collations, représentation des parents). 

• Bilan des portes ouvertes : environ 60 familles, signal positif pour la rétention 
et les inscriptions de septembre. 

• Félicitations au Conseil pour la soirée patinage. 

• Bulletins : envoi prévu le 19 ou 20 février; rencontres parents-enseignants 
sur Teams le 26 février (possibilité de demander en présentiel). 

• Mois de l’histoire des Noirs : lancement le 2 février avec l’artiste Amadou 
Kienou; spectacle Gone Boots prévu le 19 février (4e-6e). 

2) Activités pédagogiques et vie scolaire 

Jeux olympiques scolaires (initiative du gouvernement des élèves) 

• Journée blanc et rouge (soutien Équipe Canada). 

• Quiz olympique par niveaux. 

• Mini-olympiques avec ateliers (hockey, curling, biathlon, etc.) en format 
multiâges, encadrés par des élèves de 6e. 

• Calendrier présenté : mardi (cycle primaire), jeudi (cycle moyen), préscolaire 
à date à confirmer. 

• Ouverture à la participation de parents bénévoles. 

Sécurité et climat scolaire 

• Hausse observée des conflits depuis janvier, liée notamment à la réduction 
de l’espace de cour avec l’accumulation de neige. 



• Mesures annoncées : 

o Ateliers « Le poids des mots » (école sécuritaire et tolérante), d’abord 
dans 3 classes puis extension envisagée; 

o Appuis BRAVE / travailleur social (petits groupes et individuel); 

o Utilisation de capsules Moozoom sur bienveillance, intimidation, 
relations saines. 

• La direction précise que les situations concernent environ 3 % des 487 
élèves, tout en maintenant la priorité sur la sécurité. 

3) Point soulevé par les parents 

• Demande d’une rencontre en plus petit comité au sujet d’incidents racistes 
signalés et de préoccupations de sécurité à la récréation. 

• Engagement de la direction à planifier cette rencontre rapidement (début de 
semaine suivante). 

4) Rapport de trésorerie et prévisions – Shamim  

• Solde présenté au 31 janvier : environ 30 000 $ (fonds du Conseil), avec 
projections mensuelles de dépenses à venir. 

• Principaux postes discutés : structure de jeu, soirée cinéma, fête champêtre, 
finissants, etc. 

• La direction rappelle aussi que les rapports financiers sont publiés sur le site 
de l’école (section Conseil d’école). 

5) Résolutions / votes 

1. Dépense de 5 800 $ (billets Blue Jays) : vote favorable du Conseil. 

o Suivi direction : validation préalable auprès du secteur finances 
avant déboursement complet, avec demande de conditions écrites 
(remboursement/ajustements possibles). 

2. Budget soirée cinéma : 1 000 $ : adopté. 

3. Budget préliminaire fête champêtre : 2 500 $ (dépôts initiaux) : adopté. 

6) Événements communautaires en préparation 

Soirée cinéma (27 février) 



• Deux séances séparées par groupes d’âge, logistique similaire à l’an dernier. 

• Piste d’optimisation : préventes, contrôle des commandes alimentaires, 
possible tombola/cartes-cadeaux selon budget. 

• Accès gymnase confirmé à partir de 15h. 

Encan silencieux 

• Orientation vers un format en ligne (fenêtre début mars évoquée), afin 
d’alléger la fête champêtre et améliorer l’accès des familles aux lots. 

• Vérification à faire sur la plateforme et l’intégration des paiements (guichet). 

Nouvel An chinois 

• Spectacle de lions réservé pour le 19 février (présentation au gymnase, 
photos possibles). 

• Coûts : spectacle pris en charge par l’école; collations via budget 
nutrition/santé selon conformité des aliments. 

7) Autres points 

• Déneigement et sécurité aux abords de l’école : suivis faits auprès de la 
compagnie et de la Ville. 

• Idée à long terme discutée : mobilisation parentale/pétition pour un sens 
unique à proximité de l’école. 

8) Levée de la séance 

• Levée proposée, appuyée et adoptée en fin de rencontre. 

 


