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Compte-rendu – Réunion du conseil d’école MACO 

Date :  2026-11-02 

Heure de la réunion : 18h00 

 

Présences:    

Membres du conseil :  Maxime Chevallier, Paul Pietrulewicz, Melissa Scott, Karianne Buendia, Vanessa 

Lee, Daniel Marnicki 
Direction : Fadila Benzidoun  

Représentant enseignant : Mme Nadège 

Représentant non enseignant : Marie Carmelle 

Absent : Karim Elbechri, Kimberly Henderson  

Prise de note : Vanessa Lee 

  

Sujet  Détails  Mesures de suivi  

Adoption de 

l’ordre du jour 

Mme Benzidoun passe en revue les points à l’ordre du jour et 

demande s’il y a des points à ajouter. 

Proposé : Mme Benzidoun 

Secondé : Karianne 

Adopté à l’unanimité 

 

Sommaire des 
évènements  

Edugrimpe a été un grand succès 

Le tournoi de soccer féminin: 3e place 

Objectif 1500$ : collecte de fond: 1560 $ 

Formation des brigadiers 

Hockey de salle avec les polices 
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Artshine a aussi déjà commencé  

Club des échecs a aussi déjà commencé 

Évènements à 

suivre 

11 novembre- le jour du souvenir 

Il y 2 parents militaires et ont accepté de venir faire 

une présentation et un petit tour dans chaque classe 

Un orateur va venir le 8 November pour discuter du 

jour du souvenir 

 

 

Les documents 

importants 

La liste des membres est déjà place sur le site aussi 

bien que les rapports financiers: 

Trouvé sur Documents de l'école 

Conseil d'école 

3 documents importants: code de conduite, plan de 

prévention et le plan de la réussite des élèves 

 

Nouveautés dans les interventions de l'intimidation 

 

Mme Nadege et 

le plan 

d'intervention  

Notre vision et nos priorités 

À l’École élémentaire Mathieu-Da-Costa, notre priorité 

est de développer une culture de relations saines et 

respectueuses, où chaque élève se sent en sécurité, 

écouté et valorisé. Nous souhaitons renforcer le bien-

être, le sentiment d’appartenance et le respect de la 

diversité au sein de notre communauté scolaire. 

Nos actions concrètes 
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Pour concrétiser cette vision, plusieurs actions sont 

mises en place : 

• Développer des relations positives : des 

discussions guidées ainsi que des moments de 

check-in et check-out sont intégrés à la routine 

quotidienne, notamment le matin et au retour des 

récréations, afin de prendre le pouls du bien-être 

des élèves. 

• Enseigner la résolution pacifique des conflits : 

l’enseignement explicite de stratégies de gestion 

des conflits, notamment à travers le programme 

Le chemin de la paix, permet aux élèves de 

développer des habiletés pour résoudre leurs 

différends de façon respectueuse. 

• Offrir un accompagnement adapté : la 

travailleuse sociale anime des ateliers et des 

activités en classe portant sur les relations 

saines, le respect et la prévention de 

l’intimidation. 

• Favoriser la présence d’adultes de confiance : 

nous encourageons les élèves à identifier des 

adultes auprès desquels ils peuvent se confier. 

Une boîte à messages est également accessible au 

bureau de l’école pour leur permettre de signaler 

leurs préoccupations. Celle-ci est vérifiée 

régulièrement. 

• Renforcer la collaboration avec les familles : 

nous misons sur une communication et une 

collaboration étroites avec les parents afin de 

prévenir et de contrer les situations 

d’intimidation. 



  

  

4 
 

• Mobiliser toute la communauté scolaire : les 

activités et les ressources de prévention 

proposées par le Conseil sont partagées 

mensuellement avec le personnel enseignant par 

Mme Fadila. Des initiatives comme le club des 

brigadiers contribuent également à développer le 

leadership, le sens des responsabilités et 

l'engagement des élèves. 

Sensibilisation et accompagnement du personnel 

Afin d'assurer une approche cohérente au sein de 

l'école, les nouveaux membres du personnel sont invités 

à suivre une formation ou à rencontrer la conseillère 

responsable afin de se familiariser avec les pratiques et 

les procédures de prévention et d'intervention en 

matière d'intimidation. 

Notre engagement : faire de Mathieu-Da-Costa un 

milieu scolaire bienveillant, sécuritaire et inclusif, où 

chacun contribue activement à bâtir des relations 

positives et où chaque élève sait qu'il peut être 

entendu, soutenu et accompagné. 

 

Salle de classe à 

l'extérieur  

(Paul P.) 

 

Objectif de cette 

année 

Le contact de communication pour la construction est à 

Mme Benzidoun 

7500$ a été approuvé par le bureau de santé- une 

partie de cet argent peut être utilisé pour ce projet: 

Pour la classe à l'extérieur il faut avoir un plan précis- 

quoi, ou, pour quels niveaux 

 

Nos souhaits: 
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1e – 6e année, des bancs, un tableau noir et un abri. 

On aimerait avoir les enfants impliqués dans les 

décisions/ possibilités 

Idées pour des relever de fonds: discuter avec le YZD 

qui a beaucoup de fonds et peut nous soutenir- on 

pourrait parler pour un projet spécifique 

 

Date désirée: le printemps-l'été 2027 

Soirée cinéma Intérêt de la part des parents pour organiser? 

Date tentative: le 22 janvier 2027 

Heure: 18h  

Les élèves choisissent parmi des choix approuvés par le 

conseil 

Maxime et Melissa peuvent organiser avec le soutient 

d'autres parents 

Ventes de nourriture (pizza et popcorn combo) 

4 février- soirée multiculturelle 

Film à confirmer 

Gestion des 

sorties de 

patinage 

Parents disponibles pendant le jour- Maman de Tobin 

Il faut de bénévolats  

 

A Envoyer un sondage à la communauté pour surveiller 

qui a besoin de quoi 

Envoyer un message 

sur whatsapp avec 

disponibilité 

 

Mme Fadila va utiliser 

le sondage de l'année 

passé 

 

A retravailler les 

horaires 
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Reconnaissance 

des profs 

Consulter la politique  

 

Le document à venir* 

Repas 

communautaires 

La date: le 04 février 

La musique est assurée, la nourriture arrive à l'école 

On a besoin des bénévoles 

 

Fête foraine La date: 3 juin 

Les jeux et les châteaux gonflables sont confirmés - les 

mêmes? 

La fête finie à 20h  

Maxime va envoyer le 

lien pour les choix 

La sortie (fin de 

l'année) 
La date: 14-16 juin  

Le voyage: même que l'année passée à Goderich 

Autobus blanc en transport 

Discussion de changement de transport si possible 

 

une sortie la tour CN pour les parents qui ne sont pas à 

l'aise avec une sortie de nuit 

 

Attendre pour les 

confirmations et le 

prix du bus 

Levée de la 

réunion (heure):  

 

 

Proposé : Mme Benzidoun 

Adopté : par unanimité 

  

 


