Rapport Annuel du Conseil d’Ecole 2024-2025
Date : 1ler octobre 2025

Objectifs

Le Conseil d’Ecole 2024-2025 de Micheline Saint-Cyr réunit des parents, des tuteurs
d’éléves et des membres de la direction afin de collaborer a la création d’'un environnement
optimal pour I'apprentissage et le bien-étre des éleves. Conformément a la politique n° 3.24
du Conseil scolaire Viamonde, les principaux objectifs du Conseil d’Ecole sont les suivants :

e Elaborer ou modifier les politiques et directives administratives relatives au rendement
des éleves et a la responsabilité du systeme d’éducation envers les parents et tuteurs.

o Développer des programmes éducatifs en lien avec le rendement des éléves et la
responsabilité du systéme d’éducation.

e DMettre en ceuvre des programmes d’amélioration basés sur les rapports de I'Office de la
qualité et de la responsabilité en éducation concernant les résultats des tests
administrés aux éleves, et communiquer ces programmes au public.

Pour atteindre ces objectifs, le Conseil d’Ecole MISA, composé des membres suivants, a mis
en place diverses actions détaillées en section 2 de ce rapport.

Membres du Conseil

e Mihaela Carrier

o Lisa Cormier

e (arine Kuigoua

e Shahin Safakhoo

e Julie Thériault-Batson
e Karine Wurster

e Marion Roy

e Jordan Ingster

e Guy Dufouf

Direction : Natasha Dubois

Représentante enseignante : Melanie Mathewson-Johnston

Activités et réalisations

e BBQ de septembre : Un barbecue a été organisé pour accueillir les éléves et leurs
familles a I’école.

e Echange de vétements : Un échange de vétements a permis de réduire le gaspillage et
d’offrir aux familles I'occasion de se procurer de nouveaux vétements.

e Projet Collation : Le programme de collation a été relancé, cette fois grace a une
subvention de la Ville de Toronto.



Journée Pizza : Le comité a géré la logistique des journées Pizza, tenues toutes les deux
semaines, avec la participation de plusieurs membres du conseil pour la distribution.
Vente de biscuits Terra Cotta : Une vente de biscuits a été organisée pour amasser des

fonds.

o Tirage de tartes : Une enchére de tartes a eu lieu lors de la soirée des fétes afin de
collecter des fonds.

e Eco-Ecole : Le comité Eco-Ecole a procédé a I'achat et a I'installation d’une classe de
plein air.

e Féte champétre : Le conseil a joué un role clé dans I'organisation et le succes de la féte
champétre, un événement trés attendu par la communauté.

e Mascotte : Le conseil a organisé un concours pour déterminer la mascotte de I’école. Le

renard roux a été choisi par les éléves et le personnel.

Initiatives financées

e Dons aux familles pendant les fétes
e Autobus pour les sorties scolaires
e (lasse extérieure

Remerciements

Le Conseil d’Ecole souhaite souligner avec gratitude la belle collaboration et 'esprit

d’équipe qui ont marqué I'année 2024-2025. Merci a la direction et au personnel enseignant

pour leur passion et leur engagement aupres des éleves, ainsi qu’a toutes les familles qui
ont participé avec enthousiasme a la vie de 'école. Nos projets, petits et grands, n’auraient
pas vu le jour sans I'aide précieuse des parents bénévoles, toujours préts a préter main-
forte. Chaque activité, chaque moment partagé a renforcé le sentiment d’appartenance a
notre communauté scolaire. Ensemble, nous avons contribué a créer un environnement
accueillant, dynamique et inspirant pour nos enfants.
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