
 

   

 

Procès-Verbal 
Réunion du Conseil d’école 

Jeudi 15 janvier 2025. De 18h à 19h 30 à 
 en virtuel 

 

Sujet Durée Contenu 

▪ Mot de bienvenue de la direction  - Bonne année 2026 

▪ Adoption du compte rendu de la réunion du 20 

novembre 2025  

1 minute À l’unanimité 

▪ Adoption de l’ordre du jour du 15 janvier 2026   1 minute À l’unanimité 

▪ Nomination d’une nouvelle direction :  monsieur Alexis 

Kronström Richard à partir du 26 janvier 2026 

1 3 minutes  -Retour sur la nomination de la nouvelle direction 

adjointe, monsieur Alexis Richard à ÉTBR et 

départ de madame Fauteux en congé sabbatique. 

 -Plan de transition avec madame Fauteux durant la 

semaine du 26 janvier et un transfert harmonieux 

des dossiers. 

▪ TPCL (automne 2025) - TPM (Juin 2026) - Plan de 

remédiation ÉTBR 

10 minutes - Introduction du TPCL et TPM aux nouveaux 

membres du Conseil. 

- Précisions sur ces deux évaluations et retour 

sur les résultats d’Étienne-Brûlé dans les 

années précédentes. 

- Introduction du plan de remédiation et le plan 

de la direction à investir les journées de 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_YjJlNDE0ZjUtMDM1YS00ZWE2LWFjNmEtZjllZmRmNDMxMTRk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2267edb56b-8ca3-4cfa-85ef-bff154c7ecd4%22%2c%22Oid%22%3a%22a1e784cc-a7b9-4e6c-9299-c6ee7cae9959%22%7d


 

   

 

suppléance pour l’appui et l’enrichissement aux 

élèves en numératie et littératie. 

- Questions-réponses sur ces sujets. 

▪  Mise à jour : secrétaire du Conseil d’école 5 minutes -Besoin urgent de nommer une nouvelle secrétaire 

du Conseil d’École pour la prise de note. 

▪  Présentation du plan de réussite des élèves (PRÉ) 20 minutes -Explication du PRÉ aux membres du conseil et 

affiche des objectifs et résultats par volet. 

-Plusieurs questions-réponses de la part des 

membres sur les différents volets du PRÉ. 

-2e présentation du PRÉ prévue pour la rencontre 

du mois de mai. 

▪ Vie privée 2 – Fondements de la vie privée II 5 minutes -Visualisation de la capsule 

-Partage des avis et expériences. 

▪ Formation des sous-comités :  Mois de l’Histoire des 

Noirs, journée multiculturelle du mois de mars, comité 

ÉcoÉcole (mme Fatma Bulut), défi-multi-générationnel 

à ÉTBR. 

20 minutes -Composition des sous-comités et explication des 

attentes : 

-Soirée de transition 7e-8e année (la présidente du 

Conseil parlera aux parents des élèves de la 8e 

année des raisons derrière son choix de l’école)    

-Mois de l’histoire des Noirs : collaboration mme 

Nadège et monsieur Jean 

-Soirée m multiculturelle: collaboration madame 

Gheewa et madame Manel T. 

-Projet Écocolé : Collaboration Mme Fatma, 

madame Gabrielle et monsieur Jean 

https://cours.centrefran.co/cours/vie-privee-cscfn-m02-2023


 

   

 

▪ Soirée de transition 8e-9e : 22 janvier 2026 5 minutes -Raison d’être de cette soirée. 

-Besoin d’un représentant du Conseil d’école (la 

présidente Mme Gheewa se porte bénévole) 

▪ Soutenir l’école, demande des enseignants :  Sortie 

Snow Valley (7e/8e) – Journée pédagogique du 30 

janvier 2026  

15 minutes -Présentation de la sortie à Snow Valley de 

monsieur Bourdouz : appel à la participation 

financière du CÉ pour réduire le coût de 

participation des élèves. 

-Les membres du Conseil votent pour une 

participation financière du prix de 2 autobus.  

▪ Budget : rapport financier du Conseil d’école -Levée de 
fonds 

5 minutes -Révision des fonds budgétaires disponibles 

-La participation au petit déjeuner de la dernière 

journée pédagogique a été annulée (remplacée un 

geste de la part de la direction envers les 

membres du personnel.) 

-Les membres du CÉ votent pour offrir le petit-

déjeuner aux membres du personnel à la journée 

pédagogique du 30 janvier 2026 (environ 150 $) 

▪ Clôture et date de la prochaine réunion 12 février 

2026  

- -Remerciements et rappel de la prochaine 

rencontre du CÉ :  12 février 2026 

 


