Ecole secondaire

Michelle-O’'Bonsawin

Procés-verbal de la 1e rencontre du Conseil d’école ESMO 2025-2026

Mardi 14 octobre 2025318 h

Membres présents: Véronique Destrubé, Simon Dumas, Cécile Figuiere, Béatrice Lego, Luc

Tremblay, Ginette Fisher, Robert Knox, Chantal Agbahungba, Thomas
Guillot, Céline Doré

Direction : M. Francis Cronier-Thériault

Conseil des éléves: Liam Rajab (président) et Lear Grech (vice-président)

Enseignants: NA

Personnes excusées : Melani McLeod, Mme Geneviéve Lip, Nila Rajagopal, Jérébme Michelot
Invitée : NA

Auditeurs/trices : NA

Procés-verbal rédigé par : Cécile Figuiere

ORDRE DU JOUR

INNWIINEES

© o ;

Mot de bienvenue et reconnaissance du territoire [5 min] — Francis & Genevieve
Adoption de l'ordre du jour (résolution) [5 min] — Francis & Geneviéve
Priorités pour 25-26 — Tous [20 min]
Formation du Conseil d'Ecole 25-26 [20 min] (résolutions) — Francis & Geneviéve
a. Elections/ Assignation des Postes
b. Dates des Rencontres du CE
c. Formation des Sous-Comités
Adoption du PV des de la derniére rencontre — 23 juin 2025 (résolution) [5 min]
Rapport du Président du Conseil des Eléves — Liam [10 min]
Rapport de la Direction — Francis [15 min]
Budget final 24-25 et budget provisoire 25-26 — Simon [10 min] (résolutions)
Demandes de fonds de la Campagne Tremplin — Robert & Luc [10 min] (résolutions)
a. Théatre Francais de Toronto
b. Acquisition d'outils et matériaux pour I'atelier de design et de construction
c. Programme des Prix et Distinctions

10. Varia [<15 min] (résolutions)

.

a. Recrutement d'un membre du personnel
Recrutement d'un membre de la communauté
Manuels et Dictionnaires
Permission de quitter I'école (7-8eme)
Utilisation du gymnase
Organisation d'une vente de fromages
g. Exposition itinérante sur les impacts sociétaux de I'Intelligence Artificielle
Levée de la rencontre (résolution)

"m0 Q00

Durée prévue de l'assemblée : 2 heures



COMPTE-RENDU
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et des fondations de 'école et fasse le lien avec la communauté
e Priorités pour 25-26

o Recueillir les demandes de
conseil des éléves

o des sous-comités avec de nouveaux parents souhaitant
s'engager sur des projets plus ponctuels

o Thomas recommande de faire le distinguo entre les
activités sociales (ressources a mettre en place pour
soutenir les activités) et les besoins de I'école (plus long
terme)

o Luc suggeére de développer des stratégies pour recruter
des bénévoles pour soutenir les activités : tisser des liens
plus serrés avec la communauté.

o Francis nous confirme qu'il y a 110 nouvelles familles
(essentiellement en 7e année) pour un total de 350
éleves : le potentiel de bénévoles grandit avec 'école

o recruter durant le camp d'intégration I'année prochaine

o Thomas nous informe que Nathalie Nadon sera un atout
pour soutenir le conseil ponctuellement et renforcer la
maniere dont on communigue avec les parents

e Formation du conseil d'école 25-26
o Elections/ Assignation des postes
m Co-présidence : Luc Tremblay et Béatrice Lego
m Trésorier : Simon Dumas
m Secrétaire : Cécile Figuiere
o Dates des rencontres du CE :
m Les mardis soirs conviennent a tout le monde
m Le début du mois est compliqué d'un point de vue
comptable car la consolidation bancaire se fait
plus tard
m Les dates suivantes sont confirmées : 11/11, 09/12,
20/01,17/02,14/04, 12/05, 23/06

o Féte champaétre: & planifier vers le 20/06. A vérifier avec
LaMo. Faire un samedi ou en soirée? Probleme de le
faire en soirée nous aurons moins de bénévoles
disponibles pour aider a la mise en place

o Solstice social : Robert propose le mardi 16 décembre en
soirée. A valider

o Formation des sous-comités

m Suppression du sous-comité Bénévoles

m Thomas suggeéere que les sous-comités Social et
Levée de fonds soient fusionnés

m Faire moins de comités

m Création d'un sous-comité Stratégie,
Communication et Recrutement : Véronique,
Béatrice, Robert, Luc, Ginette

la communauté et du

Points OdJ Décisions / Actions* Qui et Suivi*
1 Bienvenue Ouverture de séance : 18hT1 Francis
Reconnaissance | Bienvenue et reconnaissance des territoires
des territoires
2-5 | Affaires e OdJapprouvé Francis
courantes e Tour de table des participants présents Tous
Francis souhaite que le conseil d'école soit le garant des valeurs | Francis

Luc et Robert

Francis

Thomas
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m Sous-comité Gastronomique : Ginette, Cécile,
Véronique, Béatrice, Chantal

m Sous-comité Communautaire et culturel (incluant
tous les événements) : tout le monde mais d=avec
des leads comme Robert (Solstice), Thomas (Féte
champétre)

m Sous-comité Prix et distinctions : le groupe doit
discuter avec Genevieve s'il y a besoin de le
maintenir

e PV de la précédente rencontre (23 juin 2025) approuvé

Rapport du Les activités passées: Liam et Lear
président du

conseil des e 27/08:Journée d'accueil pour les éléves de 7e année. Le

&laves conseil des éléves avait organisé des jeux interactifs, un

atelier d'impro, une salle d'évasion, des jeux dans le
gymnase. Tout cela pour leur permettre d’'apprendre a se
connaitre

e 11et12/09: Camp d'intégration des 7e avec des animateurs.
Le conseil des éléves était la en support et a organisé les
élections des représentants de 7e et 8e année.

e 25/09:Journée franco-ontarienne célébrée avec de multiples
activités : levée du drapeau, chants Notre Place et Mon beau
drapeau, un photobooth fait par le comité artistique, une
vente de biscuits verts et blancs (levée de fonds). Les 10e
année sont allés a Queen's Park

e 03/10:Journée Terry Fox : organisé un Marchethon. N'ont
finalement pas pu organiser des matchs de soccer par
manqgue de temps a cause des périodes de déjeuner

e 15/10: Forum des Jeunes. Camp de 3 jours réunissant tous les
conseils d'éléves de Viamonde. Tre fois QU'ESMO y va.

e 30/09:Journée de la Vérité Réconciliation. Animée par la
directrice et I'animatrice (Mme Karine) culturelles

e Projet de maisons: les 4 directions, Nord, Sud, Est, Ouest. Les
éleves ont été divisés de maniére mixte et égale en termes
de classe (ce n'est plus les 8e contre les 9e etc.). Les maisons
font des compétitions pour gagner des points. Les gagnants
qui auront plus de points recevront un prix. |l est possible de
recevoir des points si un enseignant entend un éléve parler
frangais.

Les activités a venir :

e 31/10: Halloween. Comme chague année, le conseil va créer
une maison hantée dans le sous-sol. Il faudra faire un don
pour la visiter (nourriture non-périssable). Pour la construire :
des bénévoles qui vont participer a une collecte de fonds
pour un organisme associatif.

e |ear avait proposé une boite de suggestions pour recueillir
des idées de toutes et tous. L'annonce sera faite lundi 20
octobre. Le conseil la regardera toutes les 2 semaines.
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e Liam souhaitait organiser des réunions ouvertes a la
bibliothéque. Malheureusement personne ne vient. Donc
c'est annulé. En revanche, il va se concentrer sur
I'organisation de sorties, comme par ex. a Wonderland. Ce
sera peut étre le prix a gagner pour la compétition entre les
4 maisons.

Rapport de la Ressources Humaines: Francis

direction
e 40 membres du personnel. 13 nouveaux dont 7 nouveaux

enseignants chevronnés. 2 aides-enseignants, 1
bibliotechnicienne.

Pédagogie:

e 28/08:Journée pédagogique sur I'enseignement explicite a
mettre en valeur. Les éleves doivent devenir des acteurs
dans leur apprentissage. lls ont recommandé une approche
pédagogique et donné des stratégies

e 26/09:2e journée pédagogique.

o lls ont mis cette fois 'emphase sur le renforcement
positif. Faire des compétitions entre groupes multi-ages
et non plus entre classes. Donner des points de maniére
plus spontanée.

o Point particulier sur l'islamophobie avec la présentation
de Conseil national des musulmans canadiens
(CNMC)Education Program - CNMC

o Prochaine étape lors de la journée pédagogique du 24/10
: réfléxion sur I'antisémitisme cette fois

e Journée de formation de la Direction : journées de réponse a
l'intervention. Présentation de Steve Bissonnette

e 09/09: formation pour I'enseignant qui gére les CCOP

10/09 : formation pour les enseignants sur leur role et

I'orientation des PEI

22/09 : formation de Mr Morin

Formation des pratiques réparatrices

02/10 : formation en technologie

PIPNPE programme d'insertion des nouveaux enseignants

Journée d'accueil des 7e : tradition a garder. Cela enléve du

stress chez les éléves et c’est une opportunité pour les plus

grands de mettre en pratique leur leadership

e Camp d'intégration des 7e année : 90% de participation. Les
10% qui ne sont pas venus, c'était en raison d'’engagements
antérieurs et ce n'est pas une question financiére.

e Lessports: cross country, volley ball, basket, hockey, tir a I'arc
qui va commencer la semaine prochaine, soccer

e Clubs: Chorale (déja 2 participation a des événements:
Francophonie en Féte et Journée franco-ontarienne),
Course, Devoirs (des enseignants bénévoles se relaient tous



https://cnmc.ca/education/
https://uq.crifpe.ca/membres/120/8
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les jours), Discours, Improvisation, Couture, Donjons &
Dragons. On a des parents bénévoles

e Organisation d'un voyage en Europe en 2026 (environ 5
000%)

Activités spéciales :

e Nos infrastructures sont maintenant louées en soirée a la
communauté. L'argent va au conseil scolaire

e Freshy Box:10 éléves . 1journée de collations matinales
(budget du Programme Nutrition)

Question de Thomas : combien d"éleves ont quitté ESMO? Une
petite dizaine entre la 8e et la 9e. 5-6 éleves ont quitté pour la
10e année. 1 seule famille a fait une rétroaction un peu négative.
4 éléves sont revenus apres 2 semaines. Il semblerait que ce
soit de nouveau l'objet de discussion entre les 8e année. La
position de la direction : laisser les éléves faire ce qu'ils pensent
le mieux pour eux.

Budget final Budget final 24-25: Simon

24-25 et budget | ® Prévus 48500 $.0On aeu 11000 $ en-dessous
essentiellement en raison de l'objectif Campagne Tremplin
qui n'a pas été atteint: 6 500 $ au lieu de 20 000 $

e Profit 2024-25:11794.69 $

e Exercice financier approuvé

provisoire 25-26

Budget provisoire 25-26:

e Lignes planifiées

e Participation des parents: montant plus élevé cette année
car on a dépassé le nombre de 300 éleves. Cotisation de PPE
=75%

e Campagne Tremplin : quel est I'objectif cette année?

e Quelles dépenses pour 2025-267

e On commence l'année avec 12 000$ (v.s. 1000 $ I'année
derniere)

e Les prochaines dépenses:Journée pizza

e Exercice financier actuel approuvé

Demandes de e Théatre Francais de Toronto : dépense de 4 000 $ Luc et Robert
fonds de la approuvée
campagne e Acquisition d’outils et matériaux pour I'atelier de design

et de construction : en pause. Cette salle est une salle de
robotique, pas de menuiserie. Les outils actuels doivent étre
fixés a des endroits stratégiques de maniére sécuritaire
e Programme des Prix et Distinctions : demande initiale de 2
500 $. Dépense approuvée de 500 $ pour acheter des
médailles et autres
Question de Liam : qu'est-ce que ce prix? Luc répond : un
tableau d'honneur pour récompenser/encourager les éléves
selon différents critéres (notes, comportement, valeurs, etc.)

Tremplin



https://docs.google.com/spreadsheets/d/1w0M3bhDVNYw-Jc8HXS4caoY-utfE_B-i/edit?usp=drive_link&ouid=101597406592513439652&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1t1gnq6cPQbxqreKih5s6bVFXJWYDROE8/edit?usp=drive_link&ouid=101597406592513439652&rtpof=true&sd=true
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10 Varia

e Recrutement d'un membre du personnel : Francis s’en
occupe

e Recrutement d'un membre de la communauté : en confier
la responsabilité au sous-comité Stratégie, communication
et recrutement

e Manuels et dictionnaires : c'’est dommage que le livre qui
doit étre étudié a la maison doive rester a I'école. Discussion
a avoir a ce sujet

e Permission de quitter I'école pour les 8éme) a I'heure du
déjeuner? Francis répond qu'il y a 2 ans, les parents ont émis
le souhait que les 8e restent a l'intérieur de I'école pour
éviter qu'ils aillent sur Danforth. On ne peut pas autoriser les
8e et garder les 7e a l'intérieur, ce serait bien trop compliqué
a mettre en place en termes de logistique, c’est donc I'un ou
l'autre

e Utilisation du gymnase : des éléves aimeraient pouvoir
I'utiliser librement. Francis répond que le défi est qu'il est
constamment utilisé par les équipes sportives (peu de
plages disponibles) et qu’en outre il faudrait en assurer la
supervision.

e |evée de fond: organisation d'une vente de fromages : sujet
remis a la prochaine rencontre

e Exposition itinérante sur les impacts sociétaux de
I'Intelligence Artificielle : sujet remis a |la prochaine rencontre

Francis

Luc

Thomas

Simon

Simon

Cécile

Cécile

8 Levée de la
rencontre

Résolution a 2014

Luc

(*) : En italique et en gras, les actions a prendre et |la personne en charge

Prochaine rencontre le 11 novembre 2025 a 18h00




