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I. Introduction 
 
Le conseil d’école de l’année scolaire 2023-2024 s’est engagé à réaliser le 

mandat qui lui a été confié par le Conseil scolaire Viamonde ainsi que la 

direction d’école Toronto Ouest. Ce mandat consiste à soutenir le personnel 

et les élèves ainsi que promouvoir la francophonie et la vitalité culturelle 

au sein de l’école et sa communauté. 

Pour ce faire, le conseil d’école a mis en place une feuille de route, et ce 

en lien avec la stratégie du Conseil scolaire Viamonde, lui permettant ainsi 

d’honorer ses engagements. Cette dernière a été déclinée en plan d’action 

détaillé afin d’atteindre les objectifs escomptés (voir Annexe 1 pour plus 

de détails).  

Les membres du conseil d’école TOOU de l’année scolaire 2023-2024 sont : 

§ Yasmina Baddi, parent 

§ Isabelle Bélanger, trésorière 

§ Brianna Davies, parent 

§ Tamara Elsahyouni, vice-présidente  

§ Andréanne Joly, parent 

§ Ky'okusinga Kirunga, parent 

§ Nawal Meziati, présidente 

§ Édouard Ratiarson, parent 

§ Catherine Teixeira, parent 

§ Karina Wazad, parent 

§ Rayne Zukerman, secrétaire 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
Les membres de la direction sont : 

§ Valérie Honorez, directrice  

§ Magatte Fall, directeur adjoint  

Aussi, afin de réaliser son mandat, le conseil d'école s'est organisé en sous-

comités responsables d'une mission en particulier, dont la composition est 

la suivante : 

§ Marché d’hiver : Catherine, Brianna, Isabelle  

§ Guide des parents : Andréanne, Rayne, Nawal 

§ Conférence des parents : Karina, Nawal, Andréanne, Ky’okusinga 

§ Événements culturels : Édouard, Rayne, Karina, Andréanne 

§ Petit déjeuner du personnel et des étudiants : Tamara, Karina, 

Ky’okusinga, Brianna, Nawal  

 

Le conseil d'école s'est réuni 5 fois en mode hybride dont la majorité était 

en présentiel. Les réunions se sont tenues aux dates suivantes de 18h à 

20h30/21h : 

§ Mercredi 11 octobre 2023; 

§ Jeudi 26 octobre 2023; 

§ Mercredi 29 novembre 2023; 

§ Mercredi 7 février 2024; 

§ Vendredi 7 juin 2024. 

II. Stratégie et feuille de route 
 
Les objectifs définis par le conseil d’école TOOU au titre de l’année scolaire 

2023-2024 comportent 3 piliers : 

Objectif #1 : Promouvoir l’esprit d’école et de la communauté; 

Objectif #2 : Soutenir l’école, les enseignants.es et les élèves; 

Objectif #3 : Promouvoir la francophonie et la vitalité culturelle. 

 



  
 

 
III. Réalisations 
 
Grâce à l'engagement, le dévouement et surtout la créativité de l'ensemble 

des membres du conseil d'école, de belles réalisations ont été accomplies 

et des levées de fonds historiques ont été achevées. 

Les actions accomplies lors de l'année scolaire 2023-2024 sont les 

suivantes : 

 
1- Commande de 120 gilets de sports 

 
À la suite de la demande de M. Ching, Brianna Davies, membre du conseil 

d’école, a pu lever $1500 en 48 h auprès de son réseau, lui permettant de 

commander 120 gilets de sports qui ont été livrés à l'école en octobre 

2023. 

Je tiens à remercier Brianna pour son écoute active, sa réactivité et 

générosité. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



  
 

 
2- Guide des parents/élèves 
 
Le guide des parents/élèves TOOU a vu sa première apparition lors de la 

soirée « Portes ouvertes » tenue en décembre 2023. Document tant 

attendu par la communauté TOOUaise, il comprend les informations 

pertinentes à la vie scolaire pour les parents et élèves. 

À cette occasion, je tiens à remercier les membres du conseil d’école 

sortant qui ont amorcé la rédaction du guide ainsi que la direction qui a 

appuyé sa réalisation et validé son édition. 

 
 
3- Marché d’hiver 
 
Le marché d'hiver de TOOU est devenu un événement incontournable, qui 

a connu cette année un franc succès, avec une présence importante et 

massive des parents et élèves. Ceci est dû, entre autres, à la participation 

des élèves de 7e et 8e années au concert de fin d'année organisé par 

l’enseignante Hélène Lussier. 

Autre fait marquant est la levée de fonds exceptionnelle et historique de 

l'ordre de $7000, et ce grâce à la mise en place d’un encan silencieux, qui 

a été très appréciée par la communauté TOOU, ainsi que l'organisation 

d'une tombola. Un grand merci à Isabelle Bélanger & Brianna Davies 

d’avoir pu mobiliser leur réseau d’amis et connaissances pour offrir des 

dons nous permettant d’avoir un encan silencieux très attractif et populaire 

(voir Annexe 2 pour la liste des donateurs). 

De plus, nous avons été honorés d'accueillir six artisans qui ont présenté, 

promu et vendu leurs articles. Ce fut également une belle occasion de tisser 

des liens et créer des connexions intéressantes. 

Enfin, un très beau buffet appétissant a été préparé, comprenant des cakes 

et tartes faits maison, muffins, maïs soufflé, cidre, chocolat chaud, pizza 

et ailes de poulet… 



  
 

 
NB. : Pour plus d'information sur cet événement, je vous invite à consulter 

le PV de réunion du 7 février, disponible sur le site Web de l'école a 

l'adresse suivante: https://csviamonde.ca/nos-ecoles/trouver-une-

ecole/fiche-ecole/ecole-secondaire-toronto-ouest/conseil-decole 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4- Financement partiel de l’achat d’instruments de musique 
 
Grâce à la levée exceptionnelle lors du marché d'hiver, le conseil d'école 

était ravi de participer au financement de l'achat d'instruments de 

musique, d'une valeur qui s'élève à $950, ce qui permettra aux élèves de 

manipuler divers instruments. 

 
 
 
 
 
 

 

 

 



  
 

 
5- Financement de l’achat d’une mascotte TOOU 
 
Dans le cadre du soutien de l'école et la promotion de l'esprit de la 

communauté, le conseil d'école a financé la totalité de l'achat de la 

mascotte «Dragon». La présence de cette mascotte a égayé les 

événements de TOOU. 

 
 

6- Petit déjeuner offert au personnel: 
 
Afin de remercier le personnel de TOOU et leur exprimer notre gratitude, 

deux petits déjeuners leur ont été offerts. Le premier avait lieu à la fin du 

1er semestre et le deuxième en fin d'année scolaire. 

Ce fut un beau moment d'échange et de partage avec le personnel et la 

direction qui ont vivement apprécié cette attention. 

 
  

 
 
 
 
 



  
 

 
7- Financement de l’achat d’un réfrigérateur 
 
Dans le souci d'offrir un environnement agréable au personnel, le conseil 

d'école a voté à l'unanimité pour financer l'achat d'un réfrigérateur pour la 

nouvelle salle du personnel, comme l'ancien était défaillant.  

Aussi, Rayne Zukerman, membre du conseil d’école, a eu l'amabilité d'offrir 

une cafetière au personnel TOOU. 

 
8- Défi générationnel sportif : Parents et personnel vs élèves 
 
Quelle belle innovation! Le sous-comité «Événements culturels» a eu 

l'excellente idée de présenter ce concept à TOOU qui a connu un franc 

succès. 

Le défi générationnel sportif, rassemblant de près de 100 personnes, 

consistait à mettre en compétition les parents et membres du personnel 

contre les élèves dans trois disciplines sportives : basketball, kinball et 

volleyball. Un événement qu'on recommande fortement reconduire l’année 

prochaine. 

À cet effet, le conseil d'école remercie vivement M. Ching pour sa 

participation active dans la préparation de cet événement.  

De plus, nous avons découvert des talents cachés en cuisine et préparation 

de sandwiches maison, une vraie machine de production de sandwiches 

qui s'est mise en place, afin d'offrir à nos sportifs des sandwiches bons et 

sains. À cette occasion, je tiens à remercier Karina Wazad, membre du 

conseil d’école, et Mariama Bah, élève, pour leur disponibilité et 

volontariat. 

Enfin, cet événement avait un objectif noble consistant à lever des fonds 

pour aider les familles en besoin en subventionnant le tournoi de basketball 

tenu à Windsor où nos équipes de basketball de 7e et 8e participaient pour 

la première fois. 

 



  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 

  

 
 



  
 

 
9- Subvention des frais de participation au tournoi de basketball 
 
Grâce à la levée de fonds importante réalisée lors de l'événement Défi 

générationnel sportif, s'élevant à près de $1000, le conseil d’école a aidé 

sept familles en subventionnant une partie des frais de participation au 

tournoi de Basketball tenu à Windsor en mai 2024. Le montant des 

subventions s'élève à $1270. 

 
10- Financement d’un événement du club « Model UN » 
 
Lors de la réunion du vendredi 7 juin 2024, les élèves membres du club 

« Model UN » ont présenté son concept, ses réalisations et ses projections 

du club afin de demander le financement pour participer à un événement 

à Montréal à l’automne. 

Après consentement des membres du conseil d’école, un don de $1000 

leur a été accordé en vue de les encourager et de les motiver à poursuivre 

leurs rêves. La présentation les a aussi menées à un partenariat avec 

l’Université de l’Ontario français. 

 
11- Bourse des finissants 
 
Au nom du conseil d’école, la présidente Nawal Meziati s'est adressée aux 

finissants et finissantes ainsi qu’à leur famille lors de la cérémonie de 

remise des diplômes, tenue le mercredi 26 juin 2024, pour les féliciter et 

souhaiter une bonne continuation. Aussi, certains membres du conseil ont 

remis sept bourses d'une valeur de $100 chacune que le conseil d’école a 

financées.   

 
 
 
 
 



  
 

 
IV. Rapport financier 2023-2024 
 
Le conseil d’école 2023-2024 a entamé l’année avec un budget restreint 

de l'ordre de $488,26 dans le compte « conseil d’école ». Grâce au soutien 

de la communauté de Toronto Ouest ainsi que l’engagement et l’implication 

des membres du conseil d’école, nous avons pu réaliser des levées de fonds 

dont le montant a atteint $13 329. Le tableau ci-dessous illustre un 

sommaire du rapport financier de l’année écoulée : 

 

Merci de noter que les transactions suivantes ont été approuvées lors de 

la dernière réunion du conseil mais n’avaient pas été débitées du compte 

« conseil d’école » en date du 31 août 2024 : 

§ Retrait des frais de paiement de notre appareil Square au montant 

de $97,18; 

§ Transfert de $1000 pour le comité model UN; et 

§ Sept bourses de $100 chacune pour les finissants 2024. 

De plus, il est possible qu'il y ait un ajustement additionnel créditant 

jusqu'à $1000 au compte «conseil d'école» suite à des paiements tardifs 

effectués en septembre 2024 en lien avec le tournoi de Windsor. Le 

montant exact reste à être confirmé avec la direction. 

 



  
 

 
Enfin, je tiens à préciser que le conseil d’école sortant (2022-2023) a 

financé en totalité l’achat de chandails, par conséquent, toutes les ventes 

réalisées cette année, s'élevant à $1395 soit l’équivalent de 31 chandails 

vendus pendant l’année scolaire 2023-2024, représentent des profits 

directs au compte « conseil d’école ». 

V.  Remerciements : 
 
Je tiens à exprimer ma sincère gratitude à tous les membres du conseil 

d’école chacun pour votre engagement et votre dévouement au cours de 

cette année scolaire.  

Un grand merci à la direction de l'école, Mme Valérie Honorez, pour son 

soutien indéfectible et sa patience.  

Un merci spécial à tous les parents et amis de l’école qui ont contribué au 

succès de notre premier encan silencieux en offrant des dons. 

Mes vifs remerciements aux parents bénévoles Lydia Rosenbaum, Lisa 

Davison et Alex Castillo-Smith qui ont offert leur temps et leur énergie ; 

sans oublié la grande contribution de nos élèves bénévoles Zazie 

Zukerman-Desjardins, Emma Barroqueiro, Mariama Bah, Ellis Shamoon-

Chassaing, Jad Benamghar ainsi qu’à toute personne ayant contribuée de 

près ou de loin à la préparation des activités organisées par le conseil 

d’école.  

Notre participation active à nos évènements a non seulement enrichi 

l'expérience de notre école, mais a également renforcé les liens au sein de 

notre communauté.  

Merci à tous pour votre précieuse contribution ! 

 
 
 
 



  
 

 
VI. Conclusion : 
 
En conclusion, ce rapport annuel témoigne des avancées significatives 

réalisées au cours de l'année 2023-2024. Grâce à une stratégie claire et à 

une feuille de route bien définie, nous avons pu atteindre nos objectifs et 

mettre en œuvre des initiatives innovantes et bénéfiques pour notre école 

ainsi que notre communauté. Les réalisations décrites dans ce document 

symbolise l’union d’une équipe collaborant dans un environnement 

stimulant et bienveillant. 

Par ailleurs, le rapport financier démontre notre capacité à nous adapter 

aux défis rencontrés. 

Je tiens à remercier chaleureusement tous ceux qui ont contribué à ces 

succès ainsi qu’à l’atteinte des objectifs fixés.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

 
Annexe 1: PLAN D’ACTION DE L’ANNÉE 2023-2024 
 
Objectif #1 : Promouvoir l’esprit d’école et de la communauté 
 

 
 
Objectif # 2 : Soutenir l’école, le personnel et les élèves 
 

Actions Membres du comité 
responsable Échéance Avancement 

Marche d’hiver  Catherine, Brianna, 
Isabelle 

18/12/2023 Réalisée 

Soirées communautaires 
(écoles nourricières) 
 

Sous-comité :  
Événements 
culturels  

Mars 2024 Non réalisées  

Soirée de rencontre entre 
les nouveaux arrivants 
nouveaux et anciens 
 

Conférence des 
parents  

Septembre 
2024 

En 
préparation 

Portes ouvertes Brianna,  
Ky’okusinga, Nawal 

06/12/2023 Réalisée 

Actions  Membres du comité 
responsable Échéance 

Avancement 

Commande de 120 gilets 
de sports 

Brianna Fait Réalisée 

Contribuer en total à 
l’achat d’une mascotte 
TOOU 

Sous-comité : Marche 
d’hiver  

Janvier 
2024 

Réalisée 

Publier le Guide des 
parents 

Sous-comité : Guide 
des parents 

Décembre 
2023 

Réalisée 

Soumettre candidature au 
Choix du Président 
(Financement du petit 
déjeuner à l’intention des 
élèves) 

Sous-Comité : Petit 
déjeuner du personnel 
et des élèves  
Kirsten, Tamara, 
Karina, Ky’okusinga, 
Brianna.  
 

Avril 2024 Réalisée 

Financer l’achat 
d’instruments de musique 

Comité d’école  Janvier 
2024 

Réalisée 



  
 

 

 
Objectif #3 : Promouvoir la francophonie et la vitalité culturelle 
 

 
 

Bourse des finissants 
(700 $) 

Conseil d’école Juin 2024 Réalisée 

Soutenir le club de couture Conseil d’école Tout au long 
de l’année 

Réalisée 

Petit déjeuner du 
personnel 

Sous-comité : Petit 
déjeuner du personnel 
et des élèves  

Février 
2024 
 
Juin 2024 

Réalisée 

Financement de l’achat 
d’un réfrigérateur pour la 
nouvelle salle du 
personnel 

Conseil d’école Avril 2024 Réalisée 

Subventions des frqis 
participation au tournoi de 
basketball tenu à Windsor 
au projet des familles en 
besoin, 1270 $ 
(Non prévu dans le plan 
d’action initial) 

Conseil d’école Mai 2024 Réalisée 

Financement partiel d’un 
événement à Montréal au 
profit du Club « Model 
UN », 1000 $ (non prévu 
dans le plan  d’action 
initial) 

Conseil d’école Juin 2024 Réalisée 

Actions Membres du comité 
responsable Échéance Avancement 

Musique francophone les 
matins (Radio Viamonde) 
 

Sous-comité : 
Événements 
culturels  

  

Défi générationnel sportif 
Parents+personnel vs élèves  

Sous-comité : 
Événements 
culturels  

19/04/2024 
 

Réalisée 

Soirée karaoké Sous-comité : 
Événements 
culturels  

Mars 2024 Non réalisée 



  
 

 
Annexe 2: LISTE DES DONATEURS ENCAN SILENCIEUX 
 

 
 


