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Introduction : 
Le Conseil d’École de l’année scolaire 2024-2025 s’est engagé à réaliser le mandat qui lui a été 
confié par le Conseil scolaire Viamonde ainsi que la direction de l’École secondaire Toronto 
Ouest. Ce mandat consiste à soutenir les enseignants et les élèves ainsi que promouvoir la 
francophonie et la vitalité culturelle au sein de l’école et de sa communauté. 

Pour ce faire, le Conseil d’École a mis en place une feuille de route, et ce en lien avec la stratégie 
du Conseil Scolaire Viamonde, lui permettant ainsi d’honorer ses engagements. Cette dernière 
a été déclinée en plan d’actions détaillées afin d’atteindre les objectifs escomptés. (Cf. ANNEXE 
2). 

Les membres du Conseil d’École TOOU de l’année scolaire 2024-2025 sont : 

▪ Mme Nawal Meziati (Présidente) 
▪ Mme Ky’okusinga Kirunga (Vice-Présidente) 
▪ Mme Isabelle Bélanger (Trésorière) 
▪ Mme Rayne Zukerman (Secrétaire) 
▪ Mme Brianna Davies (Parent) 
▪ Mme Karina Wazad (Parent) 
▪ Mme Andréanne Joly (Parent) 
▪ Mme Catherine Texeira (Parent) 
▪ Mme Andrea Demers (Parent) 
▪ M. Serge Aublant (Parent) 
▪ Mme Laura Idziszek (Parent) 
▪ Mme Karen Devonish-Mazzotta (Parent)  

 



  
 

 
Aussi, afin de réaliser son mandat, le Conseil d'École s'est organisé en sous-comités en charge 
d'une mission en particulier, dont la composition est la suivante : 

Sous-comité Responsable Membres 

Marché d’hiver  Isabelle Catherine, Brianna, Rayne, Andréanne, 
Karina et Nawal 

Soirée Nouveaux Venus  Karina  Andréanne, Karina, Ky’okusinga, 
Catherine, Nawal  

Participer à la soirée Portes 
Ouvertes 

Nawal  Nawal, Isabelle, Rayne, Ky’okusinga, 
Nadir (parent bénévole) 

Conférence des familles Andrea Laura, Serge 

Bottle Drive Isabelle Rayne, Karen, Nawal  

Petit-déjeuner au profit du 
personnel TOOU  

Andrea Laura, Karen, Aviva 

FundScrip Isabelle Rayne, Andréanne 

Défi Générationnel Sportif Rayne Isabelle, Catherine, Brianna, Rayne, 
Andréanne, Karina, Nawal 

Synergie CDE/Communauté  Nawal  CDE 

 

Le Conseil d'École s'est réuni 5 fois en mode présentiel. Les réunions se sont tenues aux dates 
suivantes de 18h à 20h30/21h : 

▪ Mardi 22 octobre 2024 ; 

▪ Mardi 12 novembre 2024 ; 

▪ Jeudi 6 février 2025 ; 

▪ Jeudi 27 mars 2025 ; 

▪ Jeudi 15 mai 2025. 
 

 

 



  
 

 

Réalisations en termes de soutien aux enseignants, 
direction & élèves : 
Tableau récapitulatif des demandes acceptées et réalisées par le conseil d'école 2024-2025 

   

Demande Proposée par Budget approuvé 

Subvention pour le voyage à Montréal du Club Model UN Club Model UN 1 000 $  

Bourse des finissants Mme Faten 700 $  

Achat d'amplis pour la classe de musique M. Louis 465 $  

Jeux de société Club D&D M. Émond 457 $  

Subvention de frais du tournoi de basketball à Sudbury M. Ching 1 068 $  

Tablée des chefs Direction 1 000 $  

Déjeuner et lunch pour les enseignants - journées 
pédagogiques 

CDÉ 510 $  

Voyage à Montréal pour les élèves de 12e Hauda 1 300 $  

Subvention - tournoi de soccer Mme Alice 500 $  

TOTAL   7 000 $  

 

Tableau récapitulatif des demandes acceptées par le conseil d'école 2024-2025 et qui seront 
réalisées en 2025-2026 
 

  

Demande Proposée par Budget approuvé 

Achat d'un mannequin de couture masculin pour les cours et le 
club de couture 

Mme Belon 255 $  

Le Mur Vert - Club Éco-École Evan 1 700 $  

Abonnement à des magazines francophones pour la classe de 
Mme Alice 

Mme Alice 325 $  

Abonnement à Kahoot! Gold pour Mme Alice Mme Alice 250 $  

Abonnement Pixton pour la création de bandes dessinées dans 
le cours de français - activité STIAM 

M. Philippe 150 $  

Festival Monde le Son M. Louis 1 000 $  

Subvention pour les futurs tournois de soccer Mme Alice 500 $  

Abonnement à la plateforme Smore pour l’infolettre mensuelle 
STIAM 

M. Philippe 200 $  

TOTAL   4 380 $  

 

  



  
 

 
Demandes acceptées et réalisées par le conseil en 2024-2025 ou acceptées en 2024-2025 
et concrétisées en 2025-2026 par catégorie 
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Réalisations en termes d’évènements organisés : 
Grâce à l'engagement, le dévouement et surtout la créativité de l'ensemble des membres du 
Conseil d'École, de belles réalisations ont été accomplies et des levées de fonds historiques ont 
été levées. 

Les actions accomplies lors de l'année scolaire 2024-2025 sont les suivantes : 

Activité Dates Commentaires Photos 

2 déjeuners ont été offerts aux 
personnels de TO  

14 février et 6 
juin 2025 

Déjeuners très 
appréciés par le 
personnel qui a 
partagé un 
moment de 
convivialité   

Cf. Annexe 1 

Soirée nouveaux arrivants****.  28 novembre 
2024 

Un guide pratique 
des nouveaux 
arrivants a été 
élaboré, ci-après le 
lien : 

Guide-Essentiel-
pour-Nouveaux-
Arrivants-en-
Ontario-v2.pdf 

Cf. Annexe 1 

Marché d’hiver (Vente aux 
enchères virtuelle) : Collecter des 
prix/dons de la communauté et 
mettre disponibles sur un site 
web d’enchères en ligne se 
terminant juste avant la période 
des fêtes. Les enchères ont été 
ouvertes 10 jours. Voir Vente aux 
enchères TOOU 2024  

17 décembre 
2024 

Franc succès avec 
une levée de fonds 
historique qui 
s’élève à près de 
11 000$ 

Cf. Annexe 1 

  

https://csviamonde.ca/fileadmin/ecoles/Ecole_secondaire_Toronto_Ouest/Guide-Essentiel-pour-Nouveaux-Arrivants-en-Ontario-v2.pdf
https://csviamonde.ca/fileadmin/ecoles/Ecole_secondaire_Toronto_Ouest/Guide-Essentiel-pour-Nouveaux-Arrivants-en-Ontario-v2.pdf
https://csviamonde.ca/fileadmin/ecoles/Ecole_secondaire_Toronto_Ouest/Guide-Essentiel-pour-Nouveaux-Arrivants-en-Ontario-v2.pdf
https://csviamonde.ca/fileadmin/ecoles/Ecole_secondaire_Toronto_Ouest/Guide-Essentiel-pour-Nouveaux-Arrivants-en-Ontario-v2.pdf
https://www.32auctions.com/TOOU24
https://www.32auctions.com/TOOU24


  
 

 
Défi générationnel sportif 
(Enseignants et parents se sont 
affrontés aux élèves au volleyball 
et basketball)  

12 juin 2025 La 2e édition de cet 
évènement a 
connu un franc 
succès avec une 
participations 
massive 
d’enseignants. 

Avec une levée de 
fonds historique 
qui s’élève à plus 
de $1000  

Un grand merci à 
M. Ching pour son 
support précieux 
dans l’organisation 
de l’évènement. 
Aussi un grand 
merci à Mme Eleni 
qui s’est portée 
volontaire pour 
faire l’arbitrage des 
matchs de 
volleyball. 

Merci a. M. Saad 
pour son grand 
esprit sportif. 

Cf. Annexe 1 

Campagne FundScrip En continu Plus de 1000$ 
amassés jusqu’à 
présent  
FundScrip - 
FundScrip - École 
Secondaire 
Toronto Ouest 

 

 

****Soirée nouveaux arrivants : 

Pour la première fois le CDE lance une belle initiative en consacrant une soirée d’information 
dédiée aux familles nouvellement arrivées à Toronto. L’invitation a été ouvertes aux familles de 
TO et ses écoles nourricières. 

https://group.fundscrip.com/fr/4EDJJN/equipes-sportives
https://group.fundscrip.com/fr/4EDJJN/equipes-sportives
https://group.fundscrip.com/fr/4EDJJN/equipes-sportives
https://group.fundscrip.com/fr/4EDJJN/equipes-sportives


  
 

 
La soirée, qui a eu lieu le 28 novembre 2024, était organisée sous forme de « table/stand » 
thématiques tel que décrit ci-dessous. De plus, de la documentation sur l’aide juridique a été 
disponible. 

Thématiques  Animateur/responsable 
Santé Une professionnelle de la santé s’est excusée 

à la dernière minute 
Finance Parent volontaire connaisseur des finances 
Orientation scolaire Valérie & Doha 
Emploi : Centre Francophone. Deux personnes du CF (Yann & Yves) étaient 

présentes pour les services aux nouveaux 
arrivants + emploi 
 

Astuce bons plans  Nawal, Andréanne, Karina 
Collège Glendon   
Centre Francophone de Toronto Deux personnes du CF (Yann & Yves) étaient 

présentes pour les services aux nouveaux 
arrivants + emploi 
 

Documentation à mettre à disposition des participants : 

▪ CLEO - importante collection de ressources et de publications d’information juridique, 
offertes en différentes langues et sur différents supports 

▪ Aide juridique : CliquezJustice.ca - Trouvez toute l'information juridique canadienne 

▪ Journaux 

  

https://www.cleo.on.ca/fr/ressources/domaine
https://cliquezjustice.ca/?gad_source=1&gclid=Cj0KCQiAuou6BhDhARIsAIfgrn7UaoGutN6YLKpow7mHHQmIg3nIK4DfnyXiKYF7j3E3-2K1TOncpnQaAsolEALw_wcB


  
 

 

Conclusion : 

Levées de fonds historiques, dépassant nos objectifs et ouvrant la voie à de nouveaux 
projets ambitieux au service de notre communauté scolaire. Ces résultats témoignent 
de la force de notre collaboration, de notre créativité, et surtout de notre volonté 
commune d’offrir le meilleur à notre école. 

Sur une note plus personnelle, je tiens à exprimer ma profonde gratitude à l’ensemble 
des membres du Conseil d’école pour leur soutien et leur solidarité durant la période 
difficile que j’ai traversée sur le plan de la santé. Votre présence, vos messages et votre 
bienveillance ont été une source immense de réconfort et de force qui m’a permis de me 
relever rapidement. 

Merci à toutes et à tous pour cette année exceptionnelle. Continuons ensemble à bâtir 
une communauté scolaire forte, unie et engagée. 

 

Rapport financier 2024-2025 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 

ANNEXE1 : PHOTOS EVENEMENTS CDE 2024-2025 
 

1- Marche Terry Fox : Septembre 2024 
 
Ky’okusinga, Andréanne et moi avions accueilli nos marcheurs TOOUais au High park 

avec des fruits et le grand sourire        après la marche Terry fox 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
 

 

2- Petit -déjeuner au profit du personnel Toronto Ouest : Février et Juin 2025 

Déjeuner a été très apprécié ! Nous avons également eu assez pour régaler le personnel 
administratif, le personnel d'entretien, et les gardes. 

 



  
 

 

 

3- 2eme édition Marche d’hiver : Décembre 2024 

 

 

 



  
 

 
 

 

 

 



  
 

 
4- 2eme édition du défi générationnel sportif :  Juin 2025 

 

 

 

 

 



  
 

 
 

 

 

 



  
 

 

 

 

 

 



  
 

 

 

 

 



  
 

 

 

5- Soupers au profit de l’équipe de basketball lors du tournoi de Sudbury : May 2025 

 

 



  
 

 

ANNEXE 2 : Stratégie et Feuille de Route 2024-2025 
 

Ce document présente la stratégie adoptée par les membres du Conseil d'École (CDE) 
Toronto Ouest pour l'année 2024-2025, dans le but de répondre à la mission qui leur a été 
confiée. Il constitue également une déclinaison de la feuille de route du CDE, en cohérence 
avec la stratégie du conseil scolaire Viamonde. Enfin, ce document résume les actions 
planifiées pour cette année afin d'atteindre les objectifs définis. 

        Présentation des membres du Conseil d'École 2024-2025 

 
¶ Mme Nawal Meziati (Présidente) 

¶ Mme Ky’okusinga Kirunga (Vice-Présidente) 

¶ Mme Isabelle Bélanger (Trésorière) 

¶ Mme Rayne Zukerman (Secrétaire) 

¶ Mme Karina Wazad (Parent) 

¶ Mme Andréanne Joly (Parent) 

¶ Mme Brianna Davies (Parent) 

¶ Mme Catherine Teixeira (Parent) 

¶ Mme Karen Devonish-Mazzotta (Parent) 

¶ Mme Andrea Demers (Parent) 

¶ M. Serge Aublant (Parent) 

¶ Mme Laura Idziszek (Parent) 

 

 

 

 

 

 

 

 



  
 

 
 

1- STRATÉGIE & OBJECTIFS  
 
Objectif #1 : Promouvoir l’esprit d’école, de la communauté et de la francophonie 

La promotion de l'esprit d'école et du sentiment de communauté se fera par l'organisation 
d'événements conviviaux qui sont un excellent moyen de fédérer élèves, enseignants et 
parents autour de valeurs communes. 

De plus, organiser des visites dans les écoles nourricières permet de faire connaître l'école, 
ses valeurs et son programme. Ensuite, dans l'ère du numérique, disposer d'un site web 
attractif et à jour, ainsi qu'être actif sur les réseaux sociaux, peut grandement renforcer la 
visibilité de l'école et accroître son rayonnement au sein de la communauté. 

Enfin, étant dans un environnement anglophone, nos élèves ont tendance à privilégier 
l'anglais pour leurs échanges. C'est pourquoi le CDE souhaite promouvoir la langue 
française à travers l'organisation d'événements culturels et/ou sportifs. L'objectif est de 
mettre en place des actions concrètes pour renforcer l'esprit d'appartenance à la 
communauté francophone. 

Objectif #2 : Soutenir l’école, les enseignants et les élèves 

Le CDE 2024-2025 a soutenu toute les demandes manantes des enseignants, des élèves et 
direction dont le montant total s’élève à $11, 380 

Le CDE était heureux d’étudier attentivement toutes les demandes des enseignants et des 
élèves, et mettra tout en œuvre pour répondre favorablement à la majorité de ces demandes 
en fonction du budget disponible. Le CDE s'engage également à offrir au moins deux petits-
déjeuners pour le personnel de TOOU, afin de témoigner de son appréciation pour leur 
engagement et leur dévouement. 

Objectif #3 : Promouvoir la Synergie entre le CDE et sa communauté 

Promouvoir la synergie entre le Conseil d’École (CDE) et sa communauté scolaire est 
essentiel pour créer un environnement collaboratif, inclusif et motivant. Cette synergie 
permet de maximiser l'impact des initiatives et de renforcer les liens entre tous les acteurs : 
élèves, parents, enseignants, personnel administratif et partenaires externes. 

Dans cette optique, le CDE mettra en œuvre diverses actions pour favoriser cette synergie. 
Cela inclut une communication claire et régulière, l’implication active des parents et des 
anciens élèves, ainsi que la valorisation de la diversité au sein de la communauté scolaire. 

 

 

 



  
 

 
2- PLAN D’ACTION POUR 2024-2025: 

 
Objectif #1 : Promouvoir l’esprit d’école, de la communauté et de la francophonie 

 

Objectif # 2 : Soutenir l’école, les enseignants.es et les élèves 

 

 

Actions 
Membres du comité 

responsable 
Échéance 

Avancement 

Marche d’hiver : u franc sucées 
($1100 levées) 

Sous-comité Décembre 2024 Réalisée  

Soirées communautaires (écoles 
nourricières) 
 

  Non réalisée 

Soirée pour rencontre entre les 
nouveaux arrivants nouveaux et 
anciens 
 

Andréanne, Karina, 
Ky’okusinga, Catherine, 
Nawal 

Novembre 2024 Réalisée 

Défi Générationnel Sportif 
Parents+Enseignants vs Élèves  

Sous-comité Juin 2025 Réalisée franc-
succès  

Actions 
Membres du comité 

responsable 
Échéance 

Avancement 

Contribution au financement au 
programme « Tablée des Chefs » 

CDE Octobre 2024 Réalisée 

Achat Ampli pour salle de 
musique 

Andrea Novembre 
2024 

Réalisée  

Funscript Isabelle, Rayne et Andréanne Tout au long de 
l’année 

Réalisée ($1000 
recueillie) 

Soumettre candidature a 
President’s choice (Financement 
petit-déjeuner élèves) 

  Non réalisée 

Bourse des finissants ($700) Conseil d’école Juin 2025 Réalisée 

Petit déjeuner des enseignants Sous-Comité : Petit déjeuner 
des Enseignants et des Étudiants  

Février 2025/ 
Juin 2025 

Réalisée 



  
 

 
Objectif #3 : Promouvoir la Synergie entre le CDE et sa communauté 

 

Actions 
Membres du comité 

responsable 
Échéance 

Avancement 

Lettre de présentation du CDE, son 
rôle et missions 

Nawal Novembre 2024 Rédigé mais sa 
diffusion n’a 
pas eu lieu 
pour donner 
suite au 
changement 
de direction 

Lettre information mensuelle 
 

  Non réalisée 

Conférence des parents   Non réalisée 

Améliorer l’utilisation des réseaux 
sociaux  
 

  Non réalisée 

Inviter les parents aux réunions du 
CDE 
 

CDE Novembre 2024/ 
Février 2025. 

Réalisée, une 
représentation 
de parents a eu 
lieu lors de 2 
réunions du 
conseil, nov. 
2024 & feb. 
2025. 

Sondages?   Non réalisée 

Célébration des diversités (Diversité 
culturelle, linguistique, sociale…) 

  Non réalisée 

Réseau d'anciens élèves   Non réalisée 


