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Introduction et Mandat

La mission du conseil d'école est de formuler a la direction décole des
recommandations visant a ameéliorer le rendement des éleves, augmenter la
responsabilite du systeme d'éducation pour les parents, tuteurs ou tutrices d’éleves
et promouvoir I'école dans sa communaute.

Plus concretement, le conseil d'école doit soutenir le personnel, les éleves, la
communaute scolaire et la communaute francophone promouvoir la francophonie
et la vitalité culturelle au sein de I'école et de sa communaute.

Pour ce faire, le Conseil d'école 2025-2026 de Toronto Ouest a mis en place une
feuille de route en lien avec la stratégie du_Conseil scolaire Viamonde, lui
permettant ainsi d’honorer ses engagements. Cette derniere a eté déclinée en
plans d’actions détaillées afin d'atteindre les objectifs escomptes.



Membres du consell d'école 2025-2026

Parents élus (par acclamation) :

Nawal Meziati (présidente)
Rayne Zukerman (vice-présidente)
Isabelle Bélanger (trésoriere)

Léah Cournoyer (secrétaire)
Serge Aublant (membre)
Andréanne Joly ( secrétaire suppléante)
Alexandra Monkhouse (membre)
Catherine Teixeira (membre)

Direction de I’école :
Nabil El-Kerri (direction)
Magatte Fall (direction adjointe)

Autres membres :

Représentant du conseil étudiant : Evan Young
Personnel enseignant : Véronique Belon-Slougui
Personnel non-enseignant: Geneviéve Girard

Consecillere scolaire :

Genevieve Oger



Dates des rencontres

 Les membres du conseil d’école se sont réuni-e-s a I'école aux
dates suivantes:

= Le 9 octobre 2025

= Le 20 novembre 2025
= Le 15 janvier 2025

= Le 26 mars 2026

= Le 7 mai 2026



Actions engagees 1/6
Sections | Commentaires

BBQ de la rentrée Levée de fonds de 130% et occasion de partager le guide des

130 $ parents/éléves réalisés par le conseil d'école sortant

25 septembre 2025

Portes ouvertes Présence active des membres du Conseil d’école lors des activités
26 novembre 2025

scolaires afin de partager leur parcours, promouvoir 'engagement
parental et répondre aux questions des parents.



Soirée BBQ
25 septembre
2025




Portes ouvertes

20 novembre
2025




Actions engagees 2/6
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Soirée d’hiver et encan
silencieux

10380 $

17 décembre 2025

Evénement phare de 'année, cette activité demeure notre plus importante
levée de fonds. Grace a la mobilisation exceptionnelle des parents, des
eléves, du personnel et de nos généreux partenaires, elle contribue de fagon
déterminante au financement de projets enrichissants pour 'ensemble de
notre communauté scolaire.

Chapeau a Isabelle pour son travail soutenu dans 'obtention de lots pour
I'encan et d’articles pour le tirage.



Soirée d’hiver / encan silencieux
17 décembre 2025
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Soirée d’hiver et
encan silencieux :
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Soirée d’hiver / tables des artisans







Actions engagees 3/6
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Réparation machines a coudre

Repas au profit

du personnelde TOOU
30 janvier 2026

& 26 juin 2026

Nous avons bénéficié d'une offre locale trés avantageuse, venant d’un jeune
entrepreneur, ce qui a permis de remettre I'équipement de I'atelier de couture
en service a un codt fort intéressant.

En guise de reconnaissance envers le personnel, le Conseil d’école offre
chaque année deux repas. Le premier est organisé a la fin du premier
semestre afin de souligner 'engagement et le travail accompli jusqu’a mi-
parcours, tandis que le second a lieu en fin d’'année scolaire pour célébrer les
réalisations de I'année et cléturer celle-ci dans une ambiance conviviale,
festive et chaleureuse.



Petit dejeuner
au profit du
personnel

30 janvier
2025




Repas pour le personnel
20 juin 2026

En guiSe de remerciement et de reconnaissance envers le personnel de Toronto Ouest, le
Conseil d’école leur a offert un diner 100 % fait maison a la fin de I'année scolaire. Le
repas, un delicieux couscous prépare avec soin et amour par une traiteur marocaine, a été
accompagne d’'un dessert également fait maison.

Ce moment de partage et de convivialité était une fagon toute spéciale d’exprimer notre
gratitude pour leur engagement, leur devouement et Ieur premeuse contrlbutlon a la vie de
notre eécole. . - -







Actions engagees 4/6
Sections ________[Commentairs

Conception de la nouvelle En étroite collaboration avec le Conseil étudiant, le Conseil d’école a contribué

collection TO a la conception de la nouvelle collection de vétements aux couleurs de
Toronto Ouest. Dans une démarche inclusive et participative, plusieurs
propositions de design ont eté soumises par les éleves, et au vote des éleves,
mettant ainsi en valeur le talent et la créativité de nos jeunes. Le modele
retenu a été créé par Mateo. Nous le félicitons. Sla créativité contribuera
désormais a représenter fierement l'identité et les couleurs de Toronto Ouest.

Cette initiative a permis de renforcer le sentiment d’appartenance a Toronto
Ouest tout en donnant aux éléves une voix active dans un projet qui les
represente.

Nous tenons a remercier chaleureusement Isabelle pour son important travail
de coordination avec le fournisseur et pour son engagement tout au long du
projet. Nos remerciements vont également a Evan Yung, qui a assuré avec
succes le leadership et 'organisation du processus de vote aupres des éléves.



Conception de la

Ecole Secondaire Toronto Ouest

nouve | | e o VETEMENTS ESPRIT D’ECOLE

HTTPS:// TEAMANDSPIRITWEAR.COM/FR/TORONTO_OUEST_ESPRIT

collection de
vétements

TOOU

Etroite
collaboration
entre le CDE et
le consell
étudiant




Actions engagees 5/6
Sections | Commentaires

Défi générationnel sportif
28 mai 2026

Dans une ambiance empreinte d’esprit sportif, de respect et de fair-play, le
personnel et les parents ont affronté les €leves lors de matchs amicaux de
baseball et de volleyball.

Cette activité favorise les liens entre les membres de la communauté scolaire
et véhicule des valeurs importantes telles que le respect, le travail d’équipe et
la persévérance.

Elle constitue une belle lecon d’humilité pour les adultes, puisque les éleves
réussissent souvent a s'imposer. Ces victoires, accueillies dans la bonne
humeur, sont une source de fierté pour les éléves et contribuent a créer des
souvenirs mémorables.

Merci beaucoup Rayne d’avoir mis en place cette belle tradition a TO.



Défi géneérationnel sporti
28 mai 2026

La 3e édition du défi générationnel sportif a

eu un gout different cette année, avec la — e
collaboration précieuse de M. Perin et ses \ DEFI GENERATIONNEL

éleves, qui ont prépare 3 types de sandwichs
(végétarien, poulet et thon). Le groupe a
prépare 130 sandwichs en un temps record.

Cette  collaboration nous a  permis
d’économiser le frais de commande des
sandwichs d’'un prestataire externe, ainsi que
d’augmenter nos profits, qui seront débourseé
a I'école en vue de soutenir ses initiatives.




Défi génerationnel sportif : un grand
_succes!
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Actions engagees 6/6
Sections | Commentaies

Communication hebdomadaire Pas moins de 39 messages ont été rédigés et publiés dans Le Vent de
dans Le Ventde ' Ouest 'Ouest, permettant aux parents et aux membres de la communauté de rester
informeés des activités, des réalisations et des initiatives du Conseil d’école.
ST L’assoiduité d’Andréanne a permis d’assurer une communication constante
s erAe entre le Conseil d’ecole et notre communauté scolaire et la visibilité de nos

M actions.

Messages de la part du conseil des parents de I'école

Rencontre du 26 mars

-e conseil d'école, composé de parents élus, s'est réuni la semaine derniére. Parmi les sujets Messages du Conseil des parents de l'école

abordés :

3e Défi sportif le 28 mai

» Préparez-vous! La 3e édition du Défi générationnel sportif aura lieu en mai. C'est toujours une
La troisiéme édition du Défi sportif parents/personnel c. éléves aura lieu le 28 mai. Elle aura lieu

dés 17 h et en début de soirée a 'école.

soirée divertissante et une belle occasion de se rassembler! On prévoit des parties de

volleyball et de basketball éléves c. parents et membres du personnel.
Le défi sportif vise a soutenir les équipes sportives de Toronto Ouest. Les éléves affrontent le

personnel enseignant et les parents au basket-ball et au volley-ball.
La participation est gratuite. Le conseil d'école vendra des sandwiches, godters et de quoi se
désaltérer.

» Des vétements aux couleurs de Toronto-Ouest (pantalons, casquettes, hoodies, gilets) seront
bientét mis en vente. Les achats se feront directement sur le site Web du fournisseur.
* Une partie des fonds levés par la communauté scolaire a l'initiative du conseil d'école assurera

la participation d’éléves aux activités scolaires et parascolaires. De plus, le conseil d’école
C'est aussi une belle fagon de se rassembler!

Détails a venir!

remettra des bourses aux diplomé-e-s en juin.
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Rapport financier

s tout eat

Ecole secondaire Toronto Ouest

Rapport sommaire des fonds du condeil d'école
Pour la période du 1er septembre 2025 au 31 aout 2026

Nom du compte Solde ouverture Credit Débit Solde fermeture

CDE-Participation des parents 0,00 925,00 59,17 865,83

Conseil d'école 13 546,12 18 651,19| 20 447 49 11 749,82
13 546,12| 19 576,19| 20 506,66 12 615,65

Le détails des recettes et dépenses sont représentés au niveau des diaporamas 17&18




Financements réalisés par le CDE 2025-26: 18205%

Bourse Finisaants-es- _ $700.00

Abonnement kahoot et Smore - $385.00
reparation machines a coudre & Mannequin _ $750.00

repas des enseignants _ $870.00
achat tables pour arts visuels _ $1,000.00
sortie ski/tournois sportifs/aides aux familles _ $4,500.00
brigade culinaire _ $1,000.00

$- $1,000.00 $2,000.00 $3,000.00 $4,000.00 $5,000.00 $6,000.00



Recettes réalisées en 2025-26 : 15000 $

Recettes CDE 25-26

$10,900.0(

$1,790.0C $1,370.00 N

soiree d'hiver & campagne Defi vente des dons direct BBQ de la
encunsilencieux  fundscript generationnel hoodies schoolday rentree
depuis 2024 sportif



Conclusion

Levées de fonds historiques, dépassant une fois de plus nos objectifs et ouvrant la voie a de
nouveaux projets ambitieux au bénéfice des éléves et de toute notre communauté scolaire.

Pour la 3e année consécutive, cette formidable équipe a réalisé des résultats exceptionnels en
atteignant un niveau de financement historique.

Ces accomplissements témoignent de la force de notre mobilisation, de notre créativité collective et,
surtout, de notre engagement commun a offrir le meilleur environnement possible a nos enfants.

Merci a toutes et a tous pour cette année exceptionnelle. Ensemble, nous avons démontré qu’'avec
de la passion, de I'entraide et une vision commune, il est possible d’accomplir de grandes choses
pour nos enfants.

Continuons a batir une communauté scolaire forte, inclusive, unie et engagée, au bénéfice des
genérations d’aujourd’hui et de demain.



Merci pour cette belle annee!

Souvenirs en images de la sortie de fin d’'année
des éléeves de 12e année au parc Algonquin, une
experience memorable au coeur de la nature.
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