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Conseil scolaire Viamonde

ADOPTE LE 18 JUIN 2026

PROCES-VERBAL DE LA REUNION ORDINAIRE DU CONSEIL SCOLAIRE
VIAMONDE - (SEANCE PUBLIQUE)

21 mai 2026

Le Conseil s’est réuni en séance publique de 18 h 00 a 20 h 38 et de 21 h 27 a
21 h 28 au siege social, 116 Cornélius Parkway Toronto- Réunion_hybride.

Des personnes du public sont présentes en personne et en ligne lors de cette

rencontre.

MEMBRES DU CONSEIL PRESENTS

Conseiller Benoit Fortin
(Président)
Toronto (Nord Est)

Conseillere Emmanuelle Richez
(Vice-présidente)
Essex

Conseillére Kristine Dandavino

(18 h 02)

Haliburton, Northumberland,
Peterborough, Durham, Kawartha Lakes

Conseiller David Paradis (en ligne)
Chatham-Kent, Elgin, Haldimand-Norfolk,
Lambton, Oxford (Sarnia)

Conseiller Pierre Gregory
Hamilton-Wentworth, Halton et Brant

Conseiller David O’Hara (en ligne)
Waterloo, Wellington Middlesex, Perth et
Huron

Conseiller Eric Lapointe
Bruce, Dufferin, Grey et Simcoe

Conseiller Yvon Rochefort
Peel

Conseilléere Genevieve Oger
Toronto (Ouest)

Conseillere Anna-Karyna Ruszkowski
Toronto (Centre)

Conseiller Marcel J. Tikeng

Niagara, Fort Eric, Port Colborne,
Thorold, Welland, Niagara Falls, Pelham,
Wainfleet et Niagara-on-the-Lake

MEMBRE DU CONSEIL ABSENT

Conseilléere Hanane Diakité
York

ELEVES CONSEILLERES

M'e Juliette Abbat-Fraser

M'® Heidi Pirbhai

MEMBRES DE L’ADMINISTRATION PRESENTS

M. Sébastien Fontaine
Directeur de I'éducation

M™e Tricia Verreault (en ligne)
Surintendante des services corporatifs
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MEMBRES DE L’ADMINISTRATION PRESENTS

M™¢ Dounia Bakiri (en ligne)
Surintendante de I’éducation

M. Jason Rodrigue
Surintendant des services corporatifs et
trésorier

M. Martin Boudreault
Surintendant de I’éducation

M™e Sonia Likibi
Directrice exécutive, Ressources humaines
et Rémunération

M. Hugues Kamga Wambo
Surintendant de |I’éducation

M. Olivier St-Maurice
Surintendant de |I’éducation

M. Miguel Ladouceur
Directeur exécutif de
I'immobilisation, de I'entretien et de

M™e Isabelle Turcotte
Surintendante de I’éducation

Steve Lapierre
Directeur exécutif, communications,
et partenariats recrutement

M™e Corine Céline
Secrétaire de séances

1. OUVERTURE DE LA REUNION ET APPEL DES MEMBRES

Le président, conseiller Fortin, déclare la séance publique du 21 mai 2026
ouverte a 18 h 00 et procede a I'appel des membres.

2. RECONNAISSANCE DES TERRITOIRES DES PEUPLES AUTOCHTONES

La conseillere Oger fait la lecture de la reconnaissance des territoires des

peuples autochtones.

3. AFFAIRES COURANTES

3.1 ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR

Motion 1, Résolution 26-405

QUE soit adopté tel que présenté /'Ordre du jour de la réunion ordinaire publique du

21 mai 2026.
Proposée par : Appuyée par : Décision
Yvon Rochefort Marcel Tikeng ADOPTEE

3.2 DECLARATION DE CONFLIT D'INTERETS

Aucune déclaration de conflit d’intéréts.

3.3 ADOPTION DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION ORDINAIRE
PUBLIQUE DU 17 AVRIL 2026

Les membres du Conseil ont procédé a une révision du proces-verbal de la séance

publique du 17 avril 2026.
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Motion 2, Résolution 26-406

QUE soit adopté tel que présenté le Proces-verbal de la réunion ordinaire publique du
Conseil tenue le 17 avril 2026.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Pierre Gregory Eric Lapointe ADOPTEE

3.4 QUESTIONS DECOULANT DU PROCES-VERBAL DE LA REUNION
ORDINAIRE PUBLIQUE DU 17 AVRIL 2026

Il n'y a aucune question découlant du proces-verbal de la réunion ordinaire
publique du Conseil tenue le 17 avril 2026.

4. DELEGATION

M™e Becky Toyne et M™ Guilaine Tournan, membres du Conseil des parents de
I'Ecole élémentaire Charles-Sauriol, présentent une requéte portant sur le projet
Unplugged Canada visant a retarder |'utilisation des téléphones intelligents par les
jeunes.

M™e Toyne expliqgue aux membres du Conseil que ce projet et un mouvement
mondial de parents qui souhaitent réduire la pression sociale selon laquelle les
enfants devraient avoir acces aux téléphones intelligents, avant méme qu'ils ne
soient préts en termes de développement cognitif.

Le but principal de la demande est d’encourager les parents a ne pas donner un
téléphone intelligent a leurs enfants avant I'dge de 14 ans, et ce, via un
engagement a signer en ligne.

Selon eux, le travail de sensibilisation profite directement aux écoles pour qui la
présence de téléphones intelligents devient de plus en plus difficile a gérer
(probléme d’attention chez les éleves, cyberintimidation, distractions pendant les
heures de cours et autres.

Actuellement Unplugged Canada bénéficie de I'appui d'organisations telles que
I'AEFO, I'ETFO, I'OECTA et I'OPSBA, qui estiment que le travail profite aux enfants et
aux professionnels de I’éducation. Elles aimeraient que le Conseil Viamonde devienne
le premier Conseil scolaire francophone a offrir leur soutien.

Les membres du Conseil remercient la délégation pour sa présentation, suivie
d’une période de questions.
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Motion 3, Résolution 26-407

QUE |a présentation de la délégation en date du 21 mai 2026 sur Une demande de
soutien du CSV au mouvement Unplugged de |"école Charles-Sauriol soit recue

Proposée par : Appuyée par : Décision

Pierre Gregory Marcel Tikeng ADOPTEE

5. RECONNAISSANCE DU PERSONNEL
5.1 Prix de mérite

M. Sébastien Fontaine, directeur de I'éducation, présente le Prix de mérite dans le
cadre de la réunion du Conseil de mai 2026.

Les trois personnes lauréates sont :

1. M™e Brigitte Caouette — Technicienne en bibliothéque - Ecole secondaire
Gaétan-Gervais - Oakville

2. M™e El-Faisa Hakimi - Enseignante — Ecole élémentaire Louise-Charron —
Windsor ]

3. M™e Ronit-Strobel-Dahan - Enseignante - Ecole élémentaire Charles-Sauriol
- Toronto

Un discours est prononcé pour chaque personne par le conseiller ou la conseillere
de leur région.

En premier lieu, le conseiller Gregory présente le discours pour M™e Brigitte
Caouette:

M™e Brigitte Caouette se distingue par sa joie de vivre, son engagement .
exceptionnel et une contribution remarquable au bien-étre et a la vie scolaire. A
titre de bibliotechnicienne, elle transforme la bibliotheque en un espace vivant,
inclusif et sécuritaire, ou les éleves se rassemblent quotidiennement pour
travailler, se détendre, socialiser et se ressourcer. Par son accueil chaleureux et sa
bienveillance, elle crée un véritable carrefour d’appartenance au cceur de I’école.

De plus, elle est une fervente alliée du programme de déjeuners et s’assure que
les éléves puissent avoir acceés a des aliments sains pour soutenir leur réussite et
leur bien-étre.

Championne de l'organisation, Brigitte est reconnue pour avoir mis en place des
systemes efficaces permettant au personnel enseignant de repérer rapidement les
manuels scolaires et les ressources pédagogiques nécessaires, améliorant ainsi
I'efficacité du travail et la collaboration au sein de I’école. Elle fait preuve d’'une
détermination exemplaire pour répondre aux besoins des éléves, n'hésitant pas a
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déployer tous les efforts nécessaires pour trouver des livres adaptés a leurs
intéréts, a leurs besoins ou a leurs défis particuliers. Entraineuse de I’'équipe de
natation et animatrice du Club de I'Alliance, elle favorise l'inclusion, le respect de
la diversité et le développement du leadership chez les éléves. Tres impliquée
dans les activités scolaires, elle offre un soutien constant tant aux éleves qu’au
personnel.

Pour toutes ses qualités, mais en particulier pour son dévouement, sa fiabilité et
sa capacité a rassembler, nous remettons aujourd’hui a M™ Brigitte Caouette, le
Prix de mérite du Conseil.

La vice-présidente, Conseillere Richez, fait la lecture du discours pour M™e El
Faisa Hakimi :

M™e El Faiza Hakimi se distingue par un engagement professionnel exemplaire et
une contribution remarqguable a la réussite et au bien-étre des éleves de I'Ecole
élémentaire Louise-Charron. Enseignante dévouée, elle met en ceuvre des
pratiques pédagogiques différenciées qui tiennent compte des forces et des défis
de chacun, tout en intégrant efficacement des outils numériques et des approches
innovantes pour enrichir ['apprentissage.

Sa gestion de classe positive, son suivi rigoureux de la progression des éléves et
la qualité de ses communications avec les familles favorisent un climat de
confiance et de collaboration. Au-dela de la salle de classe, M™® Hakimi joue un
role actif dans la communauté éducative : mentorat de stagiaires, participation a
la correction des évaluations provinciales, implication dans des comités scolaires,
notamment en éducation environnementale, et contribution a la révision de lignes
directrices pédagogiques.

Tres investie dans les activités parascolaires et sportives, elle offre aux éléves de
multiples occasions de s’épanouir et de s’engager. Par son leadership, son sens de
Iinnovation et son impact durable, M™¢ El Faiza Hakimi incarne pleinement les
valeurs du Prix de mérite du Conseil.

M™e E| Faiza Hakimi, accompagnée de sa famille, remercie chaleureusement toute
I'équipe et exprime leur grande fierté de faire partie de Viamonde.

Ensuite, Conseillere Oger fait la lecture du discours pour M™e Ronit-Strobel-
Dahan:

M™e Ronit Strobel-Dahan se distingue par un engagement exceptionnel envers la
réussite et le bien-étre de ses éleves, ainsi que par la qualité des liens durables
qu’elle tisse avec eux et leur famille. Enseignante passionnée et profondément
humaine, elle crée un environnement d’apprentissage sécurisant, inclusif et
stimulant, ou chaque éleve est encouragé a développer son plein potentiel, a
persévérer face aux défis et a prendre confiance en ses capacités.
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Sa pédagogie innovante, notamment par l'intégration des arts et de projets
interdisciplinaires, permet aux éléves de s’exprimer, de développer leur créativité
et de s’engager activement dans leurs apprentissages. Des initiatives comme le
club de dessin, les projets artistiques primés et les activités inter cycles
témoignent de sa volonté de faire vivre des expériences riches et significatives a
tous les éleves.

Mme Ronit favorise également une forte culture de collaboration en impliquant les
parents dans la vie de la classe et en créant un véritable esprit de communauté.
Attentive aux besoins individuels, elle adapte ses approches avec sensibilité et
bienveillance, contribuant ainsi a un climat scolaire positif et propice a la réussite.

Le professionnalisme, la créativité et le dévouement constant de M™e Strobel-
Dahan font d’elle est une candidate toute désignée pour recevoir le Prix de mérite
et s’inscrire au tableau d’honneur du Conseil.

Mme Strobel-Dahan remercie chaleureusement toute I'équipe et exprime leur
grande fierté de faire partie de Viamonde.

Les noms des personnes lauréates seront affichés sur le site Web du Conseil.

6. POINTS D'INFORMATION
6.1 RAPPORT DE LA PRESIDENCE

Mot de la présidence du Conseil - 21 mai 2026

Le président informe les membres que, a la suite de I'adoption de la Loi 101, le
ministere de I'Education commence a préciser ses attentes dans certains
reglements. L'administration est présentement a I'étude de ces changements afin
d’assurer leur conformité.

Le président souligne aussi I'importance des élections a venir. Il rappelle que le
personnel de Conseil scolaire Viamonde accompagne les éléves cing jours par
semaine, plusieurs heures par jour, durant environ quarante semaines par année.
En retour, il invite les membres de la communauté a consacrer quelques minutes
pour exercer leur droit de vote.

Il insiste sur l'importance de la gouvernance scolaire et encourage les personnes
intéressées a soumettre leur candidature, soulignant qu’il s'agit d’'un engagement
accessible et essentiel.
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M. Fortin en remerciant les membres et leur souhaite une bonne continuation.

Benoit Fortin
Président du Conseil

6.2 RAPPORT DE LA DIRECTION DE L’EDUCATION
Rapport du Directeur de I'éducation - 21 mai 2026

Aller a la rencontre, reconnaitre I'engagement, préparer demain

Le mois qui vient de s’écouler m’a rappelé, une fois de plus, a quel point la vitalité
de notre communauté francophone repose sur I'engagement de personnes
passionnées — qu’elles soient éléves, membres du personnel, partenaires ou élues
et élus.

Je tiens d’abord a souligner des reconnaissances bien méritées au sein de notre
réseau elargi. Toutes mes félicitations a Hugues Kamga Wambo, honoré par
I’Association des gestionnaires en éducation francophone de I'Ontario (AGEFO)
ayant recu le prix de Mérite- volet pédagogie lors du dernier colloque de I'’AGEFO,
tenu en avril dernier. Son engagement soutenu envers la francophonie et
I’éducation est une source d’inspiration. Je souhaite également adresser mes plus
sinceres félicitations a notre vice-présidente, Emmanuelle Richez, qui recevra
prochainement I'Ordre de la Pléiade. Cette distinction prestigieuse vient
reconnaitre un parcours exemplaire au service de la francophonie en Ontario.

Notre démocratie scolaire continue aussi de se vivre concrétement a travers
I'engagement de nos éléves. Je tiens a féliciter chaleureusement notre nouvelle
éléve conseillere, Nithilla Vishvakanthan, éleve de I'Ecole secondaire Jeunes sans
frontieres, qui a été élue par ses pairs et qui se joindra a la table dés le mois
d’aolt, pour prendre la releve de Juliette Abbat-Fraser, qui obtiendra son diplome
d’études secondaires et volera vers de nouveaux défis. L'implication de Juliette,
d'Heidi et bientdét de Nithilla, témoigne d’un leadership prometteur et d’'une
volonté réelle de contribuer au changement de notre organisation, et bien sir, a la
vie démocratique de notre Conseil.

Dans cet esprit, nous avons amorcé, cette semaine, une tournée de rencontres
visant a présenter notre nouveau plan stratégique et a engager des discussions
ouvertes sur la gouvernance scolaire, a I'approche des élgctions d’octobre
prochain. Une premiére séance s’est tenue le 20 mai a I'Ecole secondaire Jeunes
sans frontieres, et je tiens a remercier chaleureusement toutes les personnes qui
y ont participé, dont M. Rochefort et M. Kamga Wambo.

U:\Gestion_Politique (G)\G05 Rapports du Conseil\G05-dec 2022-nov 2026\dec 2025 - nov
2026\18 juin 2026\PUB



o)

O~
L]

Conseil scolaire Viamonde

ADOPTE LE 18 JUIN 2026

PROCES-VERBAL DE LA REUNION ORDINAIRE DU CONSEIL SCOLAIRE
VIAMONDE - (SEANCE PUBLIQUE)

D’autres rencontres, en présentiel et en virtuel, suivront au cours des prochaines
semaines afin de présenter le fruit du travail de cocréation du Plan Trajectoire
2026-2030, effectué avec notre communauté scolaire.

Ce travail de projection se concrétise aussi par des avancées importantes sur le
plan des infrastructures.

Nous avons récemment annoncé la construction de notre toute premiéere école a
St Thomas, un projet porteur réalisé en partenariat avec le Thames Valley District
School Board. Cette nouvelle école, qui partagera un terrain et quelques espaces
avec une école du TVDSB sera propriété de Viamonde et entierement administrée
par notre Conseil. Elle viendra répondre aux besoins croissants des familles
francophones de la région et témoigne de notre volonté d’étendre notre présence
sur le territoire et d’offrir des milieux d’apprentissage de qualité, ancrés dans leur
communauté.

Il s'agit du seul nouveau projet consenti a Viamonde dans le budget provincial des
immobilisations cette année, mais nous continuons de marteler I'importance de
combler nos nombreux besoins pour de nouvelles écoles, en particulier dans les
régions sous ou non desservies.

Au cours des dernieres semaines, j'ai eu le privilege de participer au colloque de
I’AGEFO ainsi qu’au colloque de I’ACEPO, en compagnie de plusieurs membres de
la Table. Ces moments d’échange sont essentiels : ils nous permettent de prendre
du recul, de partager nos réalités et de réfléchir collectivement aux grands enjeux
qui fagonnent I"éducation en frangais en Ontario. Je suis également heureux de
partager qu’a compter du mois d’ao(t, j'aurai I'honneur d’assumer la vice-
présidence du Réseau national des directions générales de I'éducation (RNDGE).
Ce réle me permettra de contribuer, aux cotés de collegues de partout au pays, a
I'avancement des dossiers structurants pour I'éducation en langue frangaise au
Canada.

Je souhaite mettre en lumiéere une initiative porteuse d’espoir pour plusieurs de
nos éleves. En collaboration avec des organismes communautaires, nous avons
reconduit notre implication dans le programme Accent sur les jeunes, un
programme visant le maintien des acquis, le développement de compétences et
favorisant la persévérance scolaire en offrant des emplois d’été a des jeunes. Une
dizaine de postes seront ainsi proposés cet été, la plupart au sein de camps de
vacances organisés par nos partenaires, ainsi qu’au sein des activités d’été du
PAREN, le programme d’accompagnateurs pour la réussite des éleves noirs. Au-
dela de I'expérience de travail, il s’agit surtout d’offrir a ces éléves des occasions
concretes de se valoriser, de développer leur autonomie et de renforcer leur
sentiment d’appartenance.
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Enfin, je profite de cette tribune pour remercier le personnel du Conseil pour son
engagement continu envers la réussite et le bien-étre de nos éléeves. Les semaines
de I'’éducation et de la santé mentale, au début du mois, la journée des directions
d'écoles, le 1°" mai et la journée dédiée au personnel professionnel en
administration, le 23 avril, a été et sera toujours des occasions privilégiées de
reconnaitre le travail et la contribution des membres de notre grande équipe a
I'atteinte de notre mission. Un sincére merci.

Nous amorgons maintenant la derniére étape vers les vacances. Je souhaite
persévérance et bienveillance a toutes et a tous pour que nous puissions continuer
a accomplir de grandes choses au cours des prochaines semaines.

A bientét,

Le directeur de I"éducation,
Sébastien Fontaine

6.3 RAPPORT DES ELEVES CONSEILLERES SUR LES ACTIVITES DANS
LES ECOLES

RAPPORT DES ELEVES CONSEILLERES - MAI 2026
Cheres éléves, conseilléres, conseillers, membres de I'administration et parents,

Les élections pour le poste d’éléve conseillere se sont déroulées le 16 avril dernier.
Au total, neuf candidates ont présenté leur candidature. Nous félicitons
chaleureusement Nithilla Vishvakanthan de |I'Ecole secondaire Jeunes sans
frontieres a Brampton, qui a remporté les élections grace a un discours créatif et
inspirant mettant en valeur ses expériences, ses compétences ainsi que sa vision
pour le poste. Elle entamera son mandat a partir du 18" ao(t 2026 au 31 juillet
2028.

Par ailleurs, la derniére rencontre de I'année du Comité participatif des Eléves
(CPE) a eu lieu les 28 et 29 avril au centre de formation derriére I'Ecole secondaire
Jeunes sans frontiéres. Lors de cette rencontre, les éleéves conseilléres ont animé
une table ronde portant sur le réle des animateurs culturels dans les écoles. Le
surintendant, M. St-Maurice, était présent afin d’échanger avec les éléves du CPE
et de discuter du plan stratégique du Conseil 2026-2030. Nous avons également
eu la visite du directeur de I'’éducation, M. Fontaine, ainsi que du président, M.
Fortin. Leur présence a permis aux jeunes de mieux réaliser I'importance de leur
voix ainsi que l'impact concret de leur engagement. Nithilla était également
présente et a pu se familiariser avec le fonctionnement du comité et ses
responsabilités futures.
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Finalement, |'agente en équité et droits de la personne de Viamonde, M™e Shondra
Mings, a mené une consultation jeunesse portant sur le plan d’action EDI. Les
éléves ont été invités a réfléchir aux réalités vécues dans leurs écoles et aux
différents aspects qui contribuent — ou non — a un environnement inclusif. Ils ont
partagé des réflexions sur les forces et les défis de leurs milieux scolaires, tout en
proposant des pistes d’amélioration et en discutant des obstacles possibles a leur
mise en ceuvre.

Innovation

Les éleves de 9¢ et 10° année du cours de construction a Le Caron travaillent
actuellement a la construction d’une remise destinée a mieux entreposer le
matériel de récréation de I'école. Ce projet leur permet de développer des
compétences pratiques tout en contribuant concretement a leur communauté
scolaire.

De son coOté, I'équipe d'aéromodélisme de Norval-Morrisseau a remporté une
compétition au niveau secondaire le 2 avril dernier, soulignant ainsi le talent, la
créativité et le travail d’équipe des éleves impliqués.

Evénements organisés par les jeunes
Pour débuter le mois d’avril, les éléves de Franco-Niagara ont organisé une course
de Paques. Ils ont collé des ceufs en plastique au dos de leurs t-shirts et ont joué
au jeu du chat; I'’équipe ayant attrapé le plus d’ceufs a été déclarée gagnante.

Le 17 avril, le conseil des éleves de Roméo-Dallaire a organisé la Soirée
enchantée, une danse scolaire destinée aux éléves de la 7¢a la 12° année.
Musique, pizza et activités ont contribué a créer une soirée festive et
rassembleuse pour les éleves.

De facon semblable, Gabriel-Dumont a accueilli la Danse des fleurs, un événement
organisé par les éleves afin de célébrer I'arrivée du printemps dans une ambiance
conviviale et inclusive.

A Michelle-O’Bonsawin, le conseil des éléves a organisé une toute premiére danse
destinée aux éleves de 7¢ et 8® année. Sous le theme Sous la mer - Under the
Sea, la soirée a permis aux éléves de vivre une expérience amusante et
mémorable dans une ambiance dynamique.

Le conseil étudiant de Gabriel-Dumont a également organisé un diner Food Trucks
réunissant les éleves du secondaire et de I’élémentaire, favorisant les échanges et
le sentiment d’appartenance.

Le 25 avril, les éléves d’Etienne-Brilé ont célébré la Journée d’appréciation de
I'administration en offrant des fleurs a la direction et au secrétariat afin de
souligner leur travail et leur dévouement.
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A Norval-Morrisseau, une foire culturelle communautaire ainsi qu’un diner
multiculturel ont permis aux éleves de célébrer la diversité culturelle présente au
sein de leur école. De plus, le comité des éléves de 12° année de Toronto Ouest a
organisé un diner multiculturel qui a rassemblé éleves et membres du personnel
dans un esprit d’ouverture et de partage.

Par ailleurs, plusieurs écoles, dont Michelle O’'Bonsawin, préparent actuellement
diverses activités de fin d’année afin de rassembler les éleves et célébrer les
réussites de I'année scolaire. Parmi ces initiatives, des événements comme un
diner multiculturel et d’autres activités communautaires sont en cours
d’organisation pour renforcer le sentiment d’appartenance et mettre en valeur la
diversité culturelle des écoles.

Sorties universitaires et éducatives

Les éleves du programme Boussole a Ronald-Marion ont participé a I'événement
Envirothon a Trent University afin d’en apprendre davantage sur les enjeux
environnementaux et le développement durable. Les éléves de 10¢ de Franco
Niagara se sont rendus a I’'Université de Brock pour mettre en valeur leurs
compétences de francgais lors d'un concours organisé contre d'autres
établissements scolaires de la région.

Les éleves intéressés par les sciences de la santé ont également pris part a un
mini-cours de médecine et de pharmacie animé par I’'Université d'Ottawa, leur
permettant d’explorer différents parcours liés au domaine de la santé. Du 28 au
30 avril, les éléves du programme MHS de David-Saint-Jacques ont participé a un
camp éducatif a Ottawa, une expérience enrichissante favorisant I'apprentissage,
la collaboration et la découverte de nouvelles opportunités académiques.

Sensibilisation et engagement communautaire

Pendant le mois d’avril, les écoles Viamonde incluant Roméo-Dallaire ont souligné
le Mois mondial de I'autisme ainsi que la semaine VIA ARC-EN-CIEL afin de
promouvoir l'inclusion, le respect et la sensibilisation au sein de la communauté
scolaire.

A David-Saint-Jacques, les éléves de la 7¢ & la 12¢ année ont assisté a une
présentation portant sur les effets du vapotage et du cannabis, dans le but de
mieux comprendre les impacts de ces substances sur la sante et le bien-étre.
Les éléves de 7¢ et 8°année de Georges-P.-Vanier, accompagnés du club Eco-
Ecole, ont participé a une activité de nettoyage a I'extérieur de I'école en
ramassant les déchets sur le terrain scolaire afin de contribuer a un
environnement plus propre et plus sain.
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Dans le méme esprit, le club communauté de Toronto Ouest a organisé un
ramassage de déchets a High Park, démontrant I'engagement des éleves envers
leur communauté et I’environnement.

L’éducation autochtone dans nos écoles

En avril, le service de I'Education autochtone (EDAU), en collaboration avec le
service d’animation culturelle, a organisé une tournée du spectacle de danse des
cerceaux de Makhena Rankin-Guerin, Franco-canadienne de la Premiere Nation
Abitibiwin, dans les écoles de Sarnia, Windsor et London. Plus particulierement,
les éleves des écoles secondaires Franco-Jeunesse, Gabriel-Dumont et de
Lamothe-Cadillac ont eu I'occasion d’assister a une performance, ainsi qu’a une
présentation sur I'histoire et la signification de la danse des cerceaux.

Ce partage enrichissant a permis aux éleves de mieux comprendre la diversité, les
contributions et la richesse des traditions des peuples Autochtones. Pour connaitre
davantage sur cette artiste et les ateliers qu’elle offre, consultez : Makhena Rankin
Guerin - MASC.

Du 22 au 24 avril dernier, un rassemblement des éléves autochtones a aussi été
organisé rassemblant les éléves auto-identifiés comme Premiéres Nations, Inuit et
Métis des écoles secondaires de Viamonde. Les éléves de 10¢ a la 12° venant des
différentes écoles du territoire ont pu réseauter entre eux, batir de nouvelles
amitiés, participer a des ateliers culturels et de leadership et vivre des expériences
d’apprentissages en plein air, ancrées dans le milieu.

Conclusion

Le mois d’avril a une fois de plus démontré I'engagement, la créativité et le
leadership des éléves a travers les différentes écoles du Conseil. Que ce soit par
I'organisation d’événements, des projets innovants, des activités de sensibilisation
ou des initiatives communautaires, les éléves continuent d’avoir un impact positif
dans leurs milieux scolaires et au sein de la communauté. Nous remercions tous
les éleves, membres du personnel et partenaires qui contribuent a faire rayonner
ces initiatives et a créer des environnements inclusifs, dynamiques et inspirants
pour tous.

Sincerement,

\Vos éleves conseilléres
Juliette Abbat-Fraser et Heidi Pirbhai
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6.4 ACTIVITES DES MEMBRES DU CONSEIL

Les membres du Conseil prennent connaissance du rapport sur les Activités des
membres du Conseil pour la période du 13 avril au 15 mai 2026.

La vice-présidente du Conseil, M™® Richez, informe les membres de sa
participation a I’Atelier ANFSO-Espoir a I'Ecole élémentaire I'Envolée tenue 13 avril
2026 ainsi que de sa participation a la Journée multiculturelle a I'Ecole élémentaire
Louise Charron le 14 mai 2026.

6.5 CALENDRIER DES DATES IMPORTANTES - MAI 2026

Les membres du Conseil sont informés des journées et semaines qui sont
soulignées pour le mois de mai 2026. Le Calendrier des dates importantes
alimente également les éléments affichés au site web des écoles et du Conseil.

6.6 CORRESPONDANCE

Aucune correspondance en public
7. PRESENTATION D’INITIATIVE DU CONSEIL SCOLAIRE VIAMONDE

7.1 COUPS DE CGEUR ET INITIATIVES - COMPETITIONS VIAMONDE
— DRONES ET ROBOTIQUE

Mme Isabelle Turcotte, surintendante de I’éducation, et M. Hugues Kamga,
surintendant de I'éducation, présentent a tour de rdle les initiatives systémiques
visant a soutenir les activités parascolaires en STIAM dans les écoles, notamment
les Robolympiades et les projets d’aéromodélisme.

M™e Turcotte amorce sa présentation en exposant les objectifs de ce projet, qui
vise a favoriser le développement des activités scolaires et parascolaires en STIAM,
a appuyer les écoles dans la mise en place de clubs et leur participation a diverses
compétitions, ainsi qu’a stimuler I'engagement et I'épanouissement des éleves par
le développement de compétences transférables. Elle souligne également que cette
initiative contribue a accroitre la visibilité et I'accessibilité des STIAM dans les
écoles, a encourager la collaboration entre établissements scolaires et a valoriser
différentes formes de réussite au-dela du rendement scolaire.

Elle présente ensuite les Robolympiades a Viamonde, mettant en lumiéere
I'engagement des éléves ainsi que |I'importance de cette activité comme vitrine
pour les STIAM. Elle effectue un retour sur I'événement, rappelle sa date de tenue
et souligne les réalisations de quelques grands gagnants. M™® Turcotte retrace
également l'origine du projet, en insistant sur la démocratisation de l'ingénierie et
du codage.
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Elle précise que les taches authentiques proposées dans le cadre de cette initiative
sont étroitement liées aux programmes-cadres en sciences et en mathématiques.

Afin d’encourager la pleine participation du personnel enseignant et des écoles, des
formations en codage et en robotique sont offertes et diverses ressources
pédagogiques sont mises a leur disposition. M™® Turcotte conclut sa présentation
en partageant les ambitions du projet a court et a long terme.

Par la suite, M. Kamga présente la compétition d’aéromodélisme tenue a I'Ecole
secondaire Norval-Morrisseau le 1° avril dernier. Il décrit d’abord les différents
défis relevés par les équipes participantes.

Il précise que cing écoles élémentaires et six écoles secondaires ont pris part a
I’événement, regroupant un total de 105 éléves. M. Kamga offre également un
apercu du déroulement de la journée et des moments marquants vécus par les
éleves.

Mme Turcotte et M. Kamga répondent ensuite aux questions des membres du
Conseil.

Motion 4, Résolution 26-408

QUE la présentation en date du 21 mai 2026 sur Les coups de cceur et initiatives
- compétitions Viamonde - drones et robotigue soit recue.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Eric Lapointe Kristine Dandavino ADOPTEE

8. RAPPORTS DES SECTEURS
BUREAU DE LA DIRECTION DE L’'EDUCATION

8.1 Résultats de I'élection 2026 du représentant éleve a la table du
Conseil

Les membres du Conseil prennent connaissance du rapport sur les résultats de
I’élection 2026 de I'éleve qui représentera la table du Conseil.

Motion 5, Résolution 26-409

QUE |e rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Résultats de |"élection 2026 du
représentant éleve a la table du Conseil soit recu

QUE le Conseil approuve la nomination de Nithilla Vishvakanthan comme
éleve conseillére pour un mandat de deux ans a partir du 1°" ao(it 2026, et ce,
jusqu’au 31 juillet 2028.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Yvon Rochefort David Paradis ADOPTEE
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8.2 Approbation de la fiche de renseignements du 27 avril 2026 -
Sortie éducative

Les membres du Conseil prennent connaissance du rapport de la fiche de
renseignements sur la Sortie éducative recue le 27 avril 2026.

Motion 6, Résolution 26-410

QUE e rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Approbation de la fiche de
renseignements du 27 avril 2026 — Sortie éducative soit regu.

QUE la demande, pour le voyage & Montréal, Québec, pour I'Ecole secondaire de
Lamothe-Cadillac, soit approuvée.

I?roposée par : Appuyée par : Décisiop
Eric Lapointe Genevieve Oger ADOPTEE
AFFAIRES

8.3 Mise a jour budget et dotation préliminaire pour 2026-2027

M. Jason Rodrigue, surintendant des services corporatifs et trésorier, présente le
rapport portant sur la mise a jour du budget et la dotation préliminaire pour
I’'année scolaire 2026-2027. Il explique les principales composantes du
financement de I'éducation a la suite des récentes annonces du ministéere.

M. Rodrigue présente ensuite les nouveaux investissements prévus pour les
fournitures de classe destinées au personnel enseignant a I’élémentaire ainsi que
pour les ressources pédagogiques uniformisées mises a la disposition des salles
de classe.

Il fait également une mise a jour des reperes de financement, lesquels refletent
I’évolution des colts du marché ainsi que les plus récents ajustements relatifs au
transport des éléves. Il aborde brievement les ajustements liés a la main-
d’ceuvre, notamment en ce qui concerne les salaires et les avantages sociaux. Il
précise que la dotation initiale des écoles sera ajustée conformément au
Reéglement de I'Ontario 132/12.

En conclusion, M. Rodrigue informe les membres du Conseil que I'administration
prévoit finaliser le budget 2026-2027 en vue de son approbation lors de la
réunion réguliere du 18 juin 2026.

Une période de questions suit la présentation.
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Motion 7, Résolution 26-411

QUE |e rapport en date du 21 mai 2026 sur les Mises a jour budget et dotation
préliminaire pour 2026-2027 soit recu.

Proposée par :

Appuyée par :

Décision

Anna-Karyna Ruszkowski

Kristine Dandavino

ADOPTEE

QUE |e Conseil approuve la dotation préliminaire des écoles pour I'année scolaire
2026-2027 telle que présentée.

Proposée par :

Appuyée par :

Décision

Eric Lapointe

Pierre Gregory

ADOPTEE

EDUCATION

8.4 Sorties éducatives

Les membres du Conseil prennent connaissance de la version révisée du
rapport sur les Sorties éducatives.

Motion 8, Résolution 26-412

QUE |e rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Sorties éducatives soit recu.

Proposée par :

Appuyée par :

Décision

Anna-Karyna Ruszkowski

Yvon Rochefort

ADOPTEE

QUE les demandes pour la compétition nationale de robotique a Montréal des
écoles Carrefour des jeunes, Franco-Niagara, Norval-Morrisseau et David-Saint-
Jacques, pour le voyage au Québec de I’'Ecole élémentaire Félix-Leclerc, pour le
voyage au Costa Rica des écoles de Viamonde et pour le voyage en Europe de
I’Ecole secondaire Gaétan-Gervais soient approuvées.

Proposée par :

Appuyée par :

Décision

Pierre Gregory

Marcel Tikeng

ADOPTEE

8.5 Demandes de projets de recherche-action au sein du
Conseil Scolaire Viamonde (février, mars et avril 2026)

Motion 9, Résolution 26-413

2026) soit regu.

QUE /e rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Demandes de projets de
recherche-action au sein du Conseil Scolaire Viamonde (février, mars et avril

Proposée par :

Appuyée par :

Décision

Yvon Rochefort

Eric Lapointe

ADOPTEE
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COMMUNICATION

8.6 Plan de Communication pour les élections scolaires

M. Steve Lapierre, directeur exécutif des communications, présente aux membres
du Conseil le rapport portant sur le plan de communication en vue des élections
scolaires prévues en octobre 2026. Il explique que cette démarche vise a susciter
I'intérét de la communauté scolaire envers |I'exercice de son droit de vote. Il passe
en revue les différentes actions de communication proposées, lesquelles seront
affichées sur le site Web dans la section d’information, accompagnées de liens
pertinents.

M. Lapierre présente ensuite les objectifs de la campagne de communication, dont
le principal est de rappeler aux parents l'importance de l'assignation des taxes
scolaires au Conseil.

Il poursuit avec la présentation des trois volets principaux du plan, incluant les
axes de communication. Parmi les actions prévues figurent la diffusion
d'informations pratiques sur le vote, une campagne sur les médias sociaux ainsi
que des rappels visuels et numériques destinés aux écoles.

Une période de questions suit la présentation.

Motion 10, Résolution 26-413

QUE e rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Elections scolaires 2026 soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Eric Lapointe Yvon Rochefort ADOPTEE

QUE les actions de communication prévues et citées dans le rapport Elections
scolaires 2026, soit approuvées pour mise en vigueur.

Proposée par : Appuyée par : Décisiop
Pierre Gregory Yvon Rochefort ADOPTEE
AFFAIRES

8.7 Dépenses des membres du Conseil

M. Fontaine, directeur de I'éducation, présente aux membres du Conseil le rapport
portant sur les dépenses des membres, conformément a la note de service (NDS)
du ministere de I'Education.

Cette NDS précise les dépenses admissibles au remboursement pour les membres
du Conseil. Les cotisations a une association ainsi que les dépenses liées a une
activité ou a un événement discrétionnaire ne sont pas remboursables.
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A la suite d’une période de questions, les membres du Conseil demandent a
recevoir une copie de la NDS du ministéere.

Motion 11, Résolution 26-414

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Dépenses des membres du
Conseil soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

David O'Hara Kristine Dandavino ADOPTEE

RESSOURCES HUMAINES
Sans objet

SIEP
Sans objet

. RAPPORT DES COMITES

COMITES STATUTAIRES

9.1 Rapport n° 4 du Comité de Participation des parents CPP du
28 avril 2026

Motion 12, Résolution 26-415

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Rapport n° 4 du Comité de
participation des parents soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Emmanuelle Richez Marcel Tikeng ADOPTEE

9.2 Rapport n° 9 du Comité consultatif de I’éducation spécialisée
CCES du 12 mai 2026

Motion 13, Résolution 26-416

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Rapport n° 9 du Comité
consultatif de I’éducation spécialisée soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Eric Lapointe Geneviéve Oger ADOPTEE
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COMITE PERMANENT

9.3 Rapport n° 4 du Comité permanent en Education, Equité,
Diversité et Inclusion CEEDI du 5 mai 2026

Motion 14, Résolution 26-417

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 intitulé Rapport n° 4 du Comité
permanent en Educat/on Equ:te Diversité et Inclusion soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Eric Lapointe Yvon Rochefort ADOPTEE

10. POLITIQUES

10.1 Politique n° 3,403 - Accélération et redoublement des éléves a
I’élémentaire
Les membres du Conseil prennent connaissance de la Politique n° 3,403 -

Accélération et redoublement des éléves. Apres une période de discussion,
quelques ajustements sont proposés a cette politique.

La version révisée de la politique incluant les propositions des membres élus sera
diffusée et mis en vigueur.

Motion 15, Résolution 26-418

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 portant sur la Politique n® 3,403
Accélération et redoublement des éléves soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Yvon Rochefort Marcel Tikeng ADOPTEE

QUE le Conseil approuve la Politique n° 3,403 Accélération et
redoublement des éléves telle que modifiée aux fins de diffusion et de

mise en vigueur.

Proposée par : Appuyée par : Décision
Genevieve Oger Eric Lapointe ADOPTEE
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10.2 Politique n° 4,105 - Bénévolat dans les écoles

Les membres du Conseil prennent connaissance de la Politique n° 4,105
Bénévolat dans les écoles.

Motion 16, Résolution 26-419

QUE le rapport en date du 21 mai 2026 portant sur la Politique révisée n° 4,105
Bénévolat dans les écoles soit recu.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Emmanuelle Richez Yvon Rochefort ADOPTEE

QUE l|e Conseil approuve la Politique n° 4,105 Bénévolat dans les écoles
telle que présentée aux fins de diffusion et de mise en vigueur.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Pierre Gregory Anna-Karyna Ruszkowski| ADOPTEE

11. AVIS DE MOTION
Aucun avis de motion

12. AUTOEVALUATION
En quoi nos interventions et décisions prises ce soir favorisent la réussite et

le bien-étre de chaque éléve ou un axe particulier du plan stratégique ?

Le président, M. Fortin, souligne que la table évolue de maniére professionnelle
dans ses décisions, tout comme I'administration. Le désir vers I'excellence est
remarquable.

Les prix de mérite aux membres du personnel sont trés appréciés par les
membres du Conseil.

Les membres remercient les personnes ayant présenté la délégation.

13. AJOURNEMENT DE LA SEANCE PUBLIQUE ET PASSAGE A LA SEANCE

HUIS CLOS
A 20 h 38 la séance publique est ajournée et la séance en huis clos débute.
Proposée par : Appuyée par : Décision
Eric Lapointe Kristine Dandavino ADOPTEE

Retour a la séance publique a 21 h 27
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14. ADOPTION DES RESOLUTIONS DE LA SEANCE A HUIS CLOS EN
SEANCE PUBLIQUE

Motion 17, Résolution 24-420

QUE les résolutions de la séance a huis clos sur les points ci-dessous soient
transférées en séance publique.

14.1 QUE le rapport en date du 21 mai 2026 sur les Changements au
sein du personnel (entre le 1°" et 30 avril 2026) soit recu

14.2 QUE l'annexe B Sommaire des contrats de plus de 100 000 $
accordés entre le 1¢" janvier 2026 et le 30 avril 2026 soit versée au
public.

14.3 QUE le rapport en date du 21 mai 2026 portant sur /"Affectation
annuelle des directions et directions adjointes pour 2026-2027 soit

recu.
Proposée par : Appuyée par : Décision
Yvon Rochefort Pierre Gregory ADOPTEE

15. LEVEE DE LA REUNION ORDINAIRE PUBLIQUE

Motion 18, Résolution 24-421

QUE la réunion ordinaire publique du Conseil scolaire Viamonde du 17 avril
2026 soit levée a 21 h 28.

Proposée par : Appuyée par : Décision

Kristine Dandavino Eric Lapointe ADOPTEE

Le directeur de I'éducation Le président du Conseil,
Sébastien Fontaine Benoit Fortin
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Sommaire des contrats octroyés de plus de 100 000 $

Annexe B

Nombre de

Ecole Projet .. . Contrat accordé a
soumissionnaires

Secteur des communications Campagne de publicité (Note 1) 1 Postmedia Network Inc.

Tout le conseil Point d’acces sans fil (Wi-Fi) d’entreprise (Note 2) 1 Compugen Inc.
26-29 Travaux de rénovation incluant le retrait de I'amiante,

Académie de la Tamise I'amélioration des installations, |la peinture intérieure et I'ajout 6 Corebuild Construction Ltd.
d’équipements de sécurité et d’'accessibilité.

Ecole secondaire Toronto-Ouest Installation d'un systéme de son et de projection (Note 1 et Note 3) 1 Field Service Canada

Ecole élémentaire Antonine-Maillet 26-25 Ajout d'un ascenseur et modification des bureaux 8 Joe Pace & Sons Contracting Inc.

Ecole élémentaire Micheline-Saint-Cyr 26-30 Aménagement d'une classe PAJE supplémentaire 9 Marandola Contracting Inc.

Ecole élémentaire Marie-Curie 26 39 Rfemplacemte’r’lt dfes portes exterieures et des cadres, ainsi que 5 Graceview Entreprises Inc.
modernisation de I’éclairage DEL

Collége francais 26 27 Scellement des planchers du stationnement souterrain et 12 Marandola Contracting Inc.

rénovation du gymnase et des vestiaires

Note 1 : Achat de sources uniques conformément a la politique 2,01 - Approvisionnement.
Note 2 : Processus géré par le Marché éducatif de I'Ontario
Note 3 : Projet conjoint avec le Conseil scolaire catholique MonAvenir.

Valeur totale des contrats accordés:

4384798 $
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