
 

 

 

 

 

Réunion ordinaire du 25 avril 2025 
  

Bonjour!   
 
La réunion ordinaire du Conseil, tenue le vendredi 25 avril au Centre de formation 

pédagogique, annexé à l’école secondaire Jeunes sans frontières de Brampton, a 
permis de faire avancer plusieurs dossiers importants dans une atmosphère de 

collaboration et de réflexion stratégique. Voici, ce qui, à mon sens, représente un 
tour d’horizon des principaux éléments discutés lors de la séance. Comme toujours, 
vous pouvez consulter le cahier officiel pour accéder à l’ordre du jour et aux 

documents de la rencontre.   
 

Accueil de nouvelles personnes à la table 
 
L’un des moments marquants de la rencontre a été l’assermentation officielle de 

Mme Hanane Diakité, nouvelle conseillère scolaire représentant la région de York. 
Son entrée en fonction vient renforcer la représentativité au sein du Conseil, et 

nous lui souhaitons la bienvenue dans son nouveau rôle au service de la 
communauté francophone. Cette réunion fut également la première à laquelle 

participait M. Sébastien Fontaine à titre de directeur de l’éducation. Son arrivée 
marque le début d’une nouvelle étape pour notre organisation, et nous nous 
réjouissons de pouvoir compter sur son leadership et son engagement envers la 

réussite des élèves. 
 

Un regard sur nos finances et l’actualisation de notre mission 
 
Le Conseil a reçu le bilan trimestriel financier, qui indique que les dépenses 

devraient, dans l’ensemble, demeurer à l’intérieur des limites du budget révisé 
approuvé. Ce résultat témoigne d’une gestion saine et rigoureuse des fonds publics, 

ce qui demeure une priorité pour notre administration. Par ailleurs, un suivi a été 
présenté concernant le plan stratégique 2021-2025, structuré autour de quatre 
grands axes : le bien-être et l’engagement des élèves, la performance et 

l’innovation de l’organisation, le rôle du Conseil en tant que carrefour francophone 
accueillant et ouvert, ainsi qu’une gouvernance responsable. Assurément, ça bouge 

dans toutes les sphères de notre organisation, faisant d’elle un véritable Viamonde 
en mouvement! 
 

Trajectoire 26 > 30 : le chemin se dessine 
 

Il a également été souligné que les consultations en cours vont bon train et que 
plusieurs de nos parties prenantes ont déjà répondu positivement à l’appel en 
offrant un éclairage intéressant sur lequel nous pourrons construire pour élaborer le 
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prochain plan stratégique quinquennal. Le Conseil remercie chaleureusement toutes 
les personnes qui ont déjà pris le temps de répondre au sondage ou de participer à 

des discussions, contribuant ainsi activement à dessiner la trajectoire Viamonde de 
2026 à 2030. 

 
Plusieurs politiques mises à jour  
 

Enfin, quatre politiques ont fait l’objet d’une révision ou d’une adoption officielle au 
cours de la séance. La politique 3,401 sur l’aménagement linguistique a été adoptée 

à la suite d’une consultation publique. Les politiques portant sur la reconnaissance 
des acquis (3,404), la publicité (2,202) et les dons (2,303) ont également été 
revues afin de mieux répondre aux réalités actuelles de notre Conseil. 

 
La prochaine réunion du Conseil se tiendra le jeudi 22 mai à 19 h, au siège 

social à Toronto (116, Cornelius Parkway), avec participation possible en ligne via 
Microsoft Teams. Le public est toujours bienvenu à nos rencontres. 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
Avis important 
Ces faits saillants sont présentés par la présidence du Conseil et constituent un survol non-exhaustif des 
éléments discutés et des décisions prises à la table du Conseil. Les éléments relatés peuvent comprendre 
des commentaires éditoriaux ou une analyse des faits qui sont attribuables à la présidence et ne pas 
correspondre exactement aux notes officielles inscrites au procès-verbal de la réunion. Le procès-verbal 
adopté par les membres élues et élus représente la position officielle du Conseil. Vous pouvez consulter 
l’ordre du jour des réunions ainsi que les procès-verbaux sur le site Internet du Conseil sous Calendrier du 

Conseil. Vous pouvez également acheminer vos questions et commentaires par courrier électronique à 
l’adresse communications@csviamonde.ca.  
 
Pour consulter la liste des membres du Conseil la plus récente ainsi que leurs régions de représentation, veuillez 
cliquer ici. 
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