FAITS SAILLANTS

DU CONSEIL

par Benoit Fortin, président

Réunion ordinaire du 21 mai 2026

La réunion ordinaire du Conseil du mois de mai a permis de mettre en lumiére plusieurs
initiatives inspirantes portées par notre communauté scolaire, tout en poursuivant
d'importants travaux liés a la gouvernance, a la planification de la prochaine année scolaire
et a la réussite de nos éléeves. Comme toujours, les documents liés a la rencontre sont
disponibles sur le site web du Conseil.

Une réflexion importante sur lI'usage des téléphones intelligents

Le Conseil a accueilli avec intérét une délégation de parents de I’'Ecole élémentaire Charles-
Sauriol (Toronto) qui est venue présenter le mouvement Unplugged. Cette initiative vise a
sensibiliser les familles aux effets d’une exposition précoce aux téléphones intelligents et a
encourager les parents a retarder le plus longtemps possible I’acquisition d’un premier
appareil pour leurs enfants. Les membres du Conseil remercient les parents pour cette
présentation réfléchie et engagée qui contribue a alimenter les discussions entourant le
bien-étre, la santé mentale et le développement harmonieux des jeunes.

Trois membres du personnel honorés par les Prix de mérite du Conseil

Le Conseil a eu le plaisir de remettre ses Prix de mérite du mois de mai a trois membres du
personnel qui se distinguent par leur engagement exceptionnel et leur contribution a la
réussite des éléves.

Mme Brigitte Caouette, technicienne en bibliothéque & I’'Ecole secondaire Gaétan-Gervais,
a été reconnue pour son dévouement remarquable, sa capacité a créer un milieu accueillant
et inclusif ainsi que son implication soutenue dans la vie scolaire.

Mme El Faiza Hakimi, enseignante a I'Ecole élémentaire Louise-Charron, a été honorée
pour son excellence pédagogique, son leadership et son engagement constant envers la
réussite et le bien-étre de ses éléves.

Mme Ronit Strobel-Dahan, enseignante a I'Ecole élémentaire Charles-Sauriol, a recu
cette reconnaissance pour la qualité exceptionnelle des liens qu’elle tisse avec ses éléves et
leurs familles, de méme que pour sa créativité et son approche pédagogique inspirante.

Au nom de I'ensemble du Conseil, je leur adresse nos plus sincéres félicitations et nos
remerciements pour leur contribution exemplaire a I’éducation en langue frangaise.

Défendre la démocratie scolaire francophone

Dans mon rapport a la table du Conseil, j'ai rappelé I'importance du r6le politique et
représentatif confié aux conseilléres et conseillers scolaires. Les familles francophones nous
accordent leur confiance afin que nous portions leur voix et défendions leurs intéréts au sein
du systéme d’éducation. Bien que certaines incertitudes demeurent quant a I’évolution du
modéle de gouvernance scolaire en Ontario, notre engagement demeure entier. Nous
poursuivons nos efforts de sensibilisation auprés du public et des décideurs afin de
préserver les acquis de la communauté francophone et de maintenir une gouvernance
scolaire forte, démocratique et exercée par et pour les francophones.


https://csviamonde.ca/fileadmin/viamonde/Documentation_Conseil/Documents_PUB_21_mai_2026.pdf
https://csviamonde.ca/fileadmin/viamonde/Documentation_Conseil/Documents_PUB_21_mai_2026.pdf
https://influence.csviamonde.ca/prix-de-reconnaissance-du-conseil/tableau-dhonneur-du-conseil

FAITS SAILLANTS

DU CONSEIL

par Benoit Fortin, président

(suite)

La vie étudiante continue de rayonner

Les éleves conseilleres ont présenté un apercu des nombreuses activités qui animent
actuellement nos écoles. Leur rapport témoigne une fois de plus du dynamisme des
communautés scolaires de Viamonde et de I'engagement remarquable des éléves dans des
projets culturels, sportifs, communautaires et éducatifs.

Des reconnaissances bien méritées et une reléve engagée

Dans son rapport, le directeur de I’éducation a souligné plusieurs réalisations remarquables
au sein de notre organisation. Nos félicitations sont adressées a Mme Emmanuelle
Richez, vice-présidente du Conseil, décorée de I'Ordre de la Pléiade, en reconnaissance de
son engagement envers la francophonie. Nous saluons également M. Hugues Kamga
Wambo, surintendant de I'éducation, qui a récemment regu le Prix de mérite de
I’Association des gestionnaires de |I'éducation franco-ontarienne (AGEFO).

La démocratie scolaire se vit aussi a travers I'engagement de nos éléves. Nous félicitons
chaleureusement Nithilla Vishvakanthan, éléve de I'Ecole secondaire Jeunes sans
frontieres, qui a été élue par ses pairs a titre d’éléve conseillére et qui se joindra
officiellement a la table du Conseil au mois d’ao(t. Nous remercions, du méme coup, Juliette
Abat-Fraser pour sa contribution exceptionnelle au cours des deux derniéres années et lui
souhaitons beaucoup de succés dans la poursuite de ses études et de ses projets.
L'engagement de Juliette, d’Heidi Pirbhai et bientét de Nithilla démontre toute la vitalité de
notre démocratie scolaire et le leadership inspirant de notre jeunesse.

Des éléves qui innovent et se dépassent

Les membres du Conseil ont également pris connaissance de plusieurs initiatives porteuses
qui se déroulent dans nos écoles, notamment dans les domaines de la robotique, des drones
et des technologies. Ces projets permettent aux éléves de développer leur créativité, leur
esprit d’innovation et leurs compétences en résolution de problémes tout en explorant des
secteurs d’avenir particulierement stimulants.

Planification budgétaire et dotation pour 2026-2027

Le Conseil a recu une mise a jour concernant la préparation du budget 2026-2027 ainsi que
la planification de la dotation dans les écoles. L'administration poursuit actuellement
I'analyse détaillée des annonces ministérielles afin d’en mesurer les impacts financiers. A ce
stade, un budget déficitaire est anticipé en raison notamment du sous-financement prévu
du transport scolaire ainsi que des investissements nécessaires au renouvellement des
infrastructures informatiques. Afin d’assurer une préparation adéquate de la prochaine
rentrée scolaire, le Conseil a approuvé le budget de dotation préliminaire qui servira de base
aux processus de placement du personnel. Des ajustements pourront étre apportés au cours
des prochains mois selon I’évolution des besoins et des données budgétaires.

Adoption de politiques
Le Conseil a également procédé a I'adoption de deux politiques révisées qui entreront
prochainement en vigueur :

o Politique no 3,403 - Accélération et redoublement des éléves a

I’élémentaire (publication différée)


https://csviamonde.ca/viamonde/actualites/hugues-kamga-recoit-le-merite-2026-de-lagefo-volet-pedagogie
https://csviamonde.ca/viamonde/actualites/hugues-kamga-recoit-le-merite-2026-de-lagefo-volet-pedagogie
https://csviamonde.ca/viamonde/actualites/une-nouvelle-voix-etudiante-au-sein-du-conseil

o Politique no 4,105 — Bénévolat dans les écoles

Ces révisions permettront d’assurer que les pratiques du Conseil demeurent cohérentes
avec les exigences ministérielles et les besoins de nos communautés scolaires.

Je remercie I'ensemble des membres du Conseil, les éléves conseilléres, le personnel et les
membres de la communauté qui participent activement a nos travaux. Ensemble, nous
continuons a faire progresser I’éducation en langue frangaise et a batir des milieux
d’apprentissage ol chaque éléve peut s’épanouir et réussir.

Je vous invite a participer a la prochaine rencontre du Conseil, qui sera la derniére de cette
année scolaire, le 18 juin a 18 h, en personne, au bureau administratif du 116, Cornelius
Parkway (Toronto) ou par Teams. Au plaisir de vous y voir!

Avis important

Ces faits saillants sont présentés par la présidence du Conseil et constituent un survol non-exhaustif des
éléments discutés et des décisions prises a la table du Conseil. Les éléments relatés peuvent comprendre
des commentaires éditoriaux ou une analyse des faits qui sont attribuables a la présidence et ne pas
correspondre exactement aux notes officielles inscrites au procés-verbal de la réunion. Le procés-verbal
adopté par les membres élues et élus représente la position officielle du Conseil. Vous pouvez consulter
l'ordre du jour des réunions ainsi que les procés-verbaux sur le site Internet du Conseil sous Calendrier du
Conseil. Vous pouvez également acheminer vos questions et commentaires par courrier électronique a
l'adresse communications@csviamonde.ca.

Pour consulter la liste des membres du Conseil la plus récente ainsi que leurs régions de représentation, veuillez
cliguer ici.



https://csviamonde.ca/fileadmin/viamonde/Politiques_du_conseil/Education_et_ecoles/EetE_Politiques/4_105_benevolat_dans_les_ecoles_politique.pdf
https://csviamonde.ca/viamonde/gouvernance/calendrier-du-conseil/
https://csviamonde.ca/viamonde/gouvernance/calendrier-du-conseil/
mailto:communications@csviamonde.ca
https://csviamonde.ca/viamonde/gouvernance/membres/

